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PRIJAVA PLANA TRAJNOG USAVRŠAVANJA ZA MEDICINSKE SESTRE 
 
 

NAZIV USTANOVE: Dom za starije osobe Oklaj 

ADRESA: Put kroz Oklaj 87/1           22 303 Oklaj 

TELEFON: 022/ 881 163 FAX: 022/ 881 170 E-MAIL: dsnoklaj@gmail.com       jele_na@live.com 

 

DATUM NAZIV TEME OPIS  
PREDAVAČ 
(VODITELJ) 

MJESTO 
ODRŽAVANJA 

     

03.02.2020. 
 
       13h 

GERIJATRIJSKA 
HITNA STANJA 
 
+Temeljni postupci 
oživljavanja (BLS) 

Hitna stanja kao dio naše svakodnevice 
ne isključuju osobe treće životne dobi. 
Moždani i srčani udar, nesvjestice, stanja 
hipo/hiperglikemije, hipertenzivne krize, 
povrede i dr. samo su neka od hitnih 
stanja koja su svakodnevna pojava. 
Ciljevi pružanja adekvatne prve pomoći u 
takvim stanjima su spašavanje života, 
sprečavanje nastanka trajnih posljedica i 
skraćivanje trajanja liječenja i oporavka. 

Stjepan Radić, dr.med. 
 

Zavod za Hitnu 
medicinu- ispostava 

Drniš 
 

Dom za straije osobe 
Oklaj 

06.04.2020. 
 

13h 

GERIJATRIJSKI 
PRISTUP PRUŽANJA I 
UNAPRJEĐENJA 
ZDRAVSTVENE 
SKRBI 

Gerijatrija se bavi zdravstvenom skrbi 
starijih- dobne skupine koju nije lako 
precizno definirati. Glavni razlozi 
dugoročnog institucionaliziranja su 
inkontinencija, demencija i nepokretnost. 
Neki problemi (npr. gubitak sposobnosti 
da se brine sam za sebe, pothranjenost, 
mršavljenje, dekubitusi, inkontinencija, 
opstipacija, infekcije, depresija) se obično 
javljaju ili pogoršavaju vaninstitucionalno 
što najčešće dovodi do pružanja ciljane 
institucionalne skrbi. 

           
 

Hrvoje Odak,        
med.techn. 

 
Jelena Šego, 

dipl.med.techn. 
 
 

Dom za starije osobe 
Oklaj 

mailto:dsnoklaj@gmail.com
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Gerijatrijski pristup stavlja naglasak na 
drugačije i složenije zdravstvene potrebe 
a time i složeniji pristup pružanju i 
unapređenju zdravstvene institucionalne 
skrbi. 

     

08.06.2020. 
 

13h 

MENADŽMENT U 
ZDRAVSTVU- 
UPRAVLJANJE 
LJUDSKIM 
RESURSIMA 

Zdravstveni menadžment ne predstavlja 
ništa drugo nego obavljanje poslova u 
okviru širokog seta institucija i 
organizacija koje pripadaju sektoru, tj. 
industriji zdravstva. U zdravstvu je 
pacijent na prvom mjestu i zdravstveni 
menadžer mora o tome voditi računa 
upravljajući ljudskim resursima. Smisao 
dobrog upravljanja ljudskim potencijalima 
jest stvaranje takvih uvjeta koji će pomoći 
ostvarivanju ciljeva radne organizacije, ali 
i njezinih ljudi, te podizanje individualne i 
organizacijske uspješnosti 
Upravljanje ljudskim resursima važna je 
briga menadžmenta. 
 Drugim riječima, poboljšanjem vještina 
(timova i pojedinaca), promjenom 
ponašanja i razvijanjem novih 
profesionalnih i neprofesionalih 
sposobnosti je važno sredstvo za 
poboljšanje kvaliteta usluga koje pružaju. 
 
 

Antonija Bronić, 
med.techn. 

 
Jelena Šego, 

dipl.med.techn. 

Dom za starije osobe 
Oklaj 

07.09.2020. 
 
      13h 

SMJERNICE O 
PRAVILNOJ 
PREHRANI OSOBA 
STARIJE ŽIVOTNE 
DOBI 

Dobro planirana, zdrava i u konačnici 
primjenjena prehrana starijih osoba 
dovodi (ili mora dovesti) do boljeg 
upravljanja kroničnim zdravstvenim 
problemima, povećanja razine 

Marina Totić, 
med.techn. 

 
Jelena Šego, 

dipl.med.techn. 

Dom za starije osobe 
Oklaj 
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svakodnevne energije, otpornosti na 
bolesti ili pak povećati mentalnu 
oštrinu.Kroz proces starenja prehrana 
može biti i ključ pozitivnog razmišljanja i 
ostajanje u tzv emocionalnoj ravnoteži 
stavljajući naglasak na to da zdrava 
prehrana nije nužno povezana s dijetom 
ili odricanjem. 
Smjernice prehrane- pravilna 
zastupljenost namirnica, vitamina i 
minerala, kalorijske potrebe! 
Primjer jelovnika! 

 
 

GLAVNA SESTRA ZDRAVSTVENE USTANOVE RAVNATELJ ZDRAVSTVENE USTANOVE 
Ime i prezime i potpis 

 
 

Ime i prezime i potpis 
 
 

   Jelena Šego, dipl.med.techn.       Senka Knežević, dipl.iur. 


