HRVATSKA KOMORA MEDICINSKIH SESTARA
ZAGREB, Maksimirska 111/2

Tel.: ++385 1 24 44 303, fax.: ++385 1 24 44 306, OIB: 13208436102, poslovni racun:
HR8024840081101957224
KLASA: 008-04/21-01/06
URBROJ: 696-3-21-02
Zagreb, 16. lipnja 2021.
ZAPISNIK

sa 128. sjednice Vijeca Hrvatske komore medicinskih sestara (u daljnjem tekstu: Komora)
odrzane 16. lipnja 2021. godine s podetkom u 11:30 sati u prostorijama Hotela Westin, Zagreb,
Kr$njavoga 1 sa sljede¢im

Dnevnim redom:

Usvajanje zapisnika sa 127. sjednice Vije¢a HKMS (u privitku),
Izvjesce glavne urednice Plavog fokusa,

Op¢i akti u nadleznosti Vijeéa HKMS,

IzvjeS¢e o radu Predsjednika HKMS,

Razno.

N LD~

Nazocan je 21 &lan Vijeéa.

Predsjednica Vije¢a uvodno je pozdravila sve prisutne te otvorila 128. sjednicu Vijeca Komore,
Zahvalila je svima na dolasku te utvrdila da su prisutni svi ¢lanovi Vijeéa. Predlozila je dnevni
red uz izmjenu tocke 4. gdje ¢e Predsjednik dati izvjesée o svom radu u svibnju i lipnju, kako
Je pripremio uz obrazloZenje o&itovanja.

Dnevni red je jednoglasno usvojen,

Ad 1)
Usvajanje zapisnika sa 127, sjednice Vijeéa HKMS

BlaZenka Stunja istaknula je, vezano za zapisnik sa 127 sjednice Vijeéa Komore, u dijelu gdje
se govorilo o tijelima i delegatima Komore kako je zapisnik sro¢en kao da podruznica ne
funkcionira. Rekla je kako se mozda krivo izrazila iz razloga §to ne misli kako njezina
podruZnica ne funkcionira, nego je samo htjela istaknuti da joj nedostaju delegati, odnosno
¢lanovi odredenih tijela u podruZnici.

Anastazija Sori¢ Urani¢ rekla je kako je razumjela navedenu primjedbu te ¢e izvriiti
odgovarajuc¢u izmjenu.

Zapisnik sa 127. sjednice Vijeéa HKMS Je jednoglasno usvojen s opisanom nadopunom.



Ad2)

Izvjesée glavne urednice Plavog fokusa |
Predsjednica Vijeca pozvala je Biljanu Kurtovié radi davanja izvjestaja o broj evimai,,PIavog
fokusa® koji su ve¢ objavljeni te broja koji je u pripremi. }

Glavna urednica Plavog fokusa Biljana Kurtovié uvodno je pozdravila sve nazoéne te je rekla
kako zeli podnijeti izvjeS¢e o tome §to je urednidtvo Plavog fokusa radilo. Istaknula je kako je
izdano ukupno pet brojeva Plavog fokusa, pri ¢emu su u 2020. godini izdana Eetiri b"roj a, dok
Je 2021, godini izdan ukupno jedan broj, a jo§ jedan broj je trenutno u lekturi i bit ¢e gotov do
kraja ovog tjedna, nakon Sega ide u prijelom i tisak. Rekla je kako ¢e ukratkoproéi kroz ono
Sto se radilo u tih dosadadnjih pet brojeva, a isto tako ée istaknuti koji su planovi za dalje.
2020. godine, kad je izafao prvi broj, glavna tema je bila korona virus, obzirom da jebilai
aktualna u to vrijeme jer je pandemija bila u punom jeku u tom treéem, &etvrtom mjesec.
Objavljen je intervju s ministrom zdravstva g. Vilijem Berofom. Objavljeni su i konkretni
tekstovi koji su bili vezani uz korona virus, cijela epidemioloska pri¢a, ali su isto tako
objavljeni i tekstovi o tome koje sve izazove Covid predstavlja za medicinske sestre u
bolni¢kom sustavu i u javnom zdravstvu, Posebno je pohvalila urednistvo, osobito stoga §to je
tu ujedno pripremljen proceduralni priruénik za medicinske sestre u jedinici intenzivnog
lije¢enja. U to vrijeme su mnoge medicinske sestre povucene sa svojih odjela koji ni$u bili
intenzivisticki, a bile su rasporedene u jedinicama intenzivnog lijedenja i na taj nacin im se
pokuSalo pomo¢i putem proceduralnog priru¢nika koji je objavljen u tom broju PlaV(%)g
fokusa. Obzirom da smo u to vrijeme veé usli u »lockdown®, objavljen je i jedan Siroki &lanak
o psihologkoj pomo¢i medicinskim sestrama, gdje se mogu javiti i opisana je vaznost brige o
mentalnom zdravlju zdravstvenih djelatnika te kako preZivjeti izolaciju za vrijeme pandemije.
Naglasila je, a da se ne ponavlja u izvjeséu o sljede¢im brojevima, da je u svakom broju
objavljena i rije¢ Predsjednika Komore i isto tako i obavijesti Komore u vidu newslettera.
Sljedeci broj u 2020. godini kao glavnu temu imao je medunarodnu godinu medicinskih
sestara, obzirom da je 2020. godina bila proglagena od strane Svjetske zdravstvene
organizacije kao medunarodna godina medicinskih sestara. Tu je takoder objavljen intervju s
glavnom sestrom Klinike za infektivne bolesti, magistrom Adelkom Zoreti¢ i glavnina
tekstova se bazirala na glavnoj temi, a to je medunarodna godina medicinskih sestara,
Naglasila je da, pored tekstova koji se objavljuju, uvijek ima i niz dogadaja koji se po‘kuéavaj u
popratiti na globalnoj razini pa je tako u veéini brojeva bio izvjestaj Svjetske zdravstvene
organizacije o stanju u sestrinstvu, Taj broj takoder je bio posveéen medicinskim sestrama
koje su na prvoj liniji u borbi s korona virusom, koje su se isticale kao borci na prvoj crti
obrane. Treci broj u 2020. godini za glavnu temu je imao e-sestrinstvo, obzirom da smo u
digitalnom dobu i kako je veliki dio onoga Sto sestre rade, podevsi od sestrinske
dokumentacije i dalje u e-obliku, pa je tako kao glavna tema obradeno e-sestrinstvo 0£)0’<:|1it0,
ali i dalje e-sestrinstvo u Republici Hrvatskoj. Objavljen je i intervju s nasom Predsjednicom
Vije¢a, magistricom Fri§¢ié. Objavljen je i nemali broj udZbenika koji medicinske ses:tre pisu
za medicinske sestre. Rekla je da su svi mogli primijetiti kako se svakom broju objave dvije
do tri knjige koje su medicinske sestre napisale i izdale u svrhu obrazovanja drugih
medicinskih sestara. Bile su pokrivene teme iz hitne sluzbe, iz javnog zdravstva, domova
zdravlja, zavoda za javno zdravstvo i sliéno. Sto se tide ove godine, prvi broj u 2021. godini
imao je dvije glavne teme, obzirom da su nazalost obje bile aktualne. Jedna je bila potres y
Sisatko- moslavackoj Zupaniji gdje se intervjuima sa medicinskim sestrama i medicinskim
tehni¢arima na pogodenom podrudju na Sisacko moslavackoj Zupaniji pokusalo dati i obol i
podrsku i dati im priliku da ispricaju sve ono §to su prolazili i kako su organizirali pruZanje
zdravstvene njege u to vrijeme. Druga glavna tema je bila cijepljenje, obzirom da se
pocetkom ove godine intenzivno podelo sa cijepljenjem te je urednistvo odlugilo da apsolutno
treba podrzati tu kampanju. Izmedu ostalog je i Komora sudjelovala u javnozdravstvenoj



kampanji ,,Imas znanje budi primjer* pa je dobar dio tekstova posvecen vaznosti cijepljenja.
U ovim brojevima su, osim udzbenika, prikazani i znanstveni radovi, obj avljeni su iistruéni
radovi, prikazan je i opseg rada odredenih udruga i to je to §to se tice tog prvog broja. Kao §to
Je re€eno u uvodu, drugi broj je u lekturi, svi su tekstovi veé pripremljeni. Glayna teta ovog
broja je Inovacije u sestrinstvu i praksi, obzirom da se, pogotovo u zadnjih desetak godina,
razvio veliki broj inovacija u sestrinstvu i praksi, §to je i u skladu s razvojem novih -
tehnologija, pa je isto tako onda i obradena tema inovacija u sestrinstvu globalno, a onda je
napravljen i jedan uZi tekst gdje su obradene i inovacije u sestrinstvu u Republici Hrvatskoj te
su na temelju toga napravljeni i intervjui s nekoliko kolegica i kolega koji rade na takvim
mjestima gdje se provode takve inovativne procedure. Obzirom da je medunarodni dan
sestrinstva obiljeZen pod strogim epidemiolodkim mjerama, obradeno je obiljezavanje
medunarodnog dana sestrinstva u 2021. godini. Zahvalila je svojim kolegicama koje su iz
svojih podruznica poslale tekstove o tome kako su obiljezile dan sestrinstva u ovim }
epidemioloskim uvjetima. Posebno je istaknula kako iz broja u broj stiZe sve veéi broj
stru¢nih radova. Takoder je posebno pohvalila urednistvo koje se zaista angaZiralo po tom
pitanju. Nekada je u brojevima bio objavljivan samo jedan struéni rad, a u ovom ¢e ih biti dak
5. To su sve struéni radovi kolegica koji su izvrsni profesionalci u svom podru¢ju djelovanja.
Sto se tice znanosti, 1 dalje se objavljuju saZeci radova nasih kolegica i kolega koji su objavili
radove. Vezano uz sekciju ,,Mladi za mlade®, ona je sada malo izmijenjena pa se zove
»Predstavljamo iznimne karijere medicinskih sestara i medicinskih tehni¢ara“ jer smo dogli u
situaciju gdje postoje i stariji od 30 godina koji imaju iznimne karijere, 3to glazbene §to
umjetnicke, §to neke druge pa se na ovaj nacin dala i njima prilika. Sto se tice feljtona,
sustavne kontinuirane edukacije radnika radi zadtite na radnom mjestu, jedna kolegica zajedno
s kolegom iz medicine rada priprema za svaki broj neku odredenu temu koja je prikladna za
rad medicinskih sestara. Istaknula je kako se svaki put predstavi i neka udrugu pacijenata. To
su brojevi koji su izdani do sada, kao i onaj koji je sada u pripremi. Sljededi broj u 2021.
godini, odnosno treci broj, glavna tema bi nam bile medicinske sestre u eksplantacijsko-
transplantacijskom procesu, obzirom da taj segment sestrinstva nije bio do sada tako
zastupljen u smislu da se o njima nesto pisalo ili da se njima ne$to Sulo, a svi znaju da
Hrvatska drzi vrh u svjetskoj ljestvici transplantiranih organa pa neka se onda ¢uje za te sestre
koje sudjeluju u eksplantacijsko- transplantacijskom procesu, njihova iskustva. Njih njekoliko
koje rade u eksplantacijskim timovima i njih nekoliko koje rade u transplantaci jskim |
timovima odnosno centrima. Za glavnu temu zadnjeg broja u 2021. godini pripremit ¢e se
obrazovanje medicinskih sestara u Republici Hrvatskoj, gdje ¢e se pokriti sve razine prema
Hrvatskom kvalifikacijskom okviru, zna¢i od srednjoskolske do diplomske i doktorske razine.
Prvi broj u 2022. godini posvetit e se istraZivadkom radu medicinskih sestara u Republici
Hrvatskoj. Urednistvo nastoji pokriti sve razine zdravstvene zaStite i primarnu i sekundarnu i
tercijarnu tako da svu budu zastupljeni, a nastoji se pokriti i sva podru¢ja djelovanja
medicinskih sestara na na¢in da budu jednako zastupljene i sestre iz bolni¢kog sustava, iz
obrazovnog sustava ili iz bilo kojeg drugog. Naglasila je i poveéani interes za stru¢nim
radovima i smaira kako je izrazito dobro da dolazi do te disperzije stru¢nih znanja. Rekla je da
stizu pozitivne povratne informacije iz svih segmenata sestrinstva o tome da se svatko moze
naéi u svakom broju Plavog fokusa, Rekla Je kako je svaka konstruktivna kritika dobrodosla,
pa ako ima prijedloga od strane vije¢nika, vrlo rado ée ih poslusati. Njezina namjera je da se,
osim ovog dijela gdje se predstavljaju iznimne karijere medicinskih sestara i medicinskih
tehni¢ara, uvede jog jedan dio, a gdje bi odali pocast sestrama koje su zaduzile sestrinstvo,
koje su ostavile zna¢ajan trag u sestrinstvy Republike Hrvatske, jer smatra da ih ima dosta iz
njihovog podrugja djelovanja, pa da im se tako da priliku i da ih se predstavi u Plavom
fokusu. Rekala je kako su svi vjerojatno vidjeli na web stranici Komore da Plavi foku$ ima
novi web izgled, a $to je najavila prosle godine. Naime, neke se postavke nisu mogle |



realizirati onako kako je to bilo zamiSljeno, u smislu padajuéih izbornika, zato $to to zahtijeva
unos svakog teksta posebno, a §to jako dize cijenu ukupnog informati¢kog djelovanja, pa je
stoga napravljen novi izgled Plavog fokusa da se svaka strana moe listati posebno.
Postavljena je i online arhivu brojeva Plavog fokusa u zadnjih pet godina, odnosno 2017,,
2018.,2019., 2020., i 2021. godine, tako da bilo koja medicinska sestra ili tehnicar, ako Zeli
proc¢itati neku obavijest ili ¢lanak koji je postavljen u broju Plavog fokusa, to moZe i uginiti.
Rekla je kako je osobno izrazito naklona digitalizaciji i elektronizaciji svega §to se radi, paje
njezin prijedlog kao glavne urednice, a o emu je ve¢ i razgovarala s uredom Komore, da
Plavi fokus bude u digitalnom obliku i da se medicinskim sestrama kao newsletter posalje na
njihove mailove Broj tiskanih brojeva je smanjen sa 15 000 na 12 000 §to znaci da se taj broj
moZzda moZe i smanjiti. Jo§ jednom je ovim putem zahvalila urednistvu Plavog fokusa,
obzirom da su svi izrazito angaZirani i motivirani za rad te Je zahvalila svim vijeénicima koji
su do sada poslali tekstove, §to znadi da ima zainteresiranih i medu ¢lanovima Vijeéa,
Zahvalila je na svim prijedlozima koji su do sada pristigli i koji su dali obol Plavom fokusu.
Pitala je nazoéne imaju li pitanja, kritika, prijedloga za daljnji rad.

Zvonimir Par¢ina je istaknuo kako mu je drago da se krenulo s digitalizacijom i smanjenjem
broja tiskanih brojeva, obzirom da je sve manji broj ljudi koji ¢itaju u tom formatu te je
osobno svjedok kako u KBC-u Split i brojevi ostaju netaknuti i zavr$avaju u recikliranom
papiru. Slijedom navedenog, smatra kako nije potrebno da bude ovolika koligina. I vezano uz
transplantaciju ovim putem isti¢e da Split prednjaci u transplantacijama i da ako bude
potrebno razgovarati sa Splitom, volio bi sudjelovati. Glavna urednica Plavog fokusa
istaknula je kako joj je drago da imaju kontakt od osobe iz KBC-a Split koju mogu
kontaktirati radi suradnje. Takoder je istaknula kako bi smanjenje ukupnog broja tiskanih
izdanja utjecalo ne samo na financijske troskove nego i na ekologku osvijeStenost. Zvonimir
Par¢ina je istaknuo kako ionako sve manyji broj osoba to ¢ita, eventualno prolista naslove, a
osobu koju zanimaju odredeni ¢lanci, ona ée ih procitati neovisno o formatu u kojem se
nalaze. ;

Glavna urednica Plavog fokusa istaknula i€, vezano uz rad Povjerenstva za stru¢na pitanja i
trajno usavriavanje istaknula kako je povjerenstvo krenulo sa sastancima uZivo zadnjih par
mjeseci te kako rade punim intenzitetom, a o Gemu je i obavijestila Vijeée u svojem izvjedcu
od prije dva mjeseca. U ovom trenutku Zeli ukazati na problem, a to je raspodjela financijskih
sredstava $to se tice pladanja kotizacija, jer je povierensto imalo prije 10 i pol dana situaciju
gdje je Hrvatska udruga medicinskih sestara poslala 120 zahtjeva za odobrenje i pladanje
kotizacija. U prosjeku, ako jedna kotizacija iznosi 1500 kuna, odnosno iznosi su od 1300 do
1800 kuna, to znadi prosjek je oko 1500 kuna i kada to pomnoZimo sa 120 dobijemo iznos od
oko 250.000 kuna za jedan kongres. U godinu i pol dana rada u povjerenstvu nije nikada
doslo vise od 10 do 15 zahtjeva za kotizaciju po pojedinom obliku stru¢nog usavriavanija.
Istaknula je i jedan kongres koji ide u lipnju a koji je veliki kongres Hrvatskog drustva
medicinskih sestara anestezije, reanimacije intenzivne skrbi i transfuzije, a za koji je poslano
10 zahtjeva za kotizaciju. Iz ovoga je vidljiv omjer i koliko je sredstava potrebno za
odobravanje. Na Povjerenstvo ako stigne dokumentacija i ako je ta dokumentacija potpuna,
pregledava se, pise i $alje dalje u sluzbe koje to odobravaju. Osobno kao predsjednica’
povjerenstva smatra da je nekorektno da jedno drustvo povuge toliko novaca, a da su dz‘tlga
drustva toliko skromna i da se dr¥e u okvirima pristojnosti. Ne radi se toliko o pristojnosti,
nego se pokriju od strane sponzora i kako se to veé radi. Daje vije¢nicima na razmatranje da
se taj novac rasporedi kvartalno i da se odredi koliko b; po pojedinom obliku trajnog strucnog
usavrsavanja broj kotizacija uopée smio biti odobren. Ovako se dobije 120 zahtjeva i sva je
dokumentacija potpuna i treba ju se odobriti. Na taj nacin se potrogi 250.000 Kuna i zapravo
se financira ne¢iji kongres. ‘
Jelena Kitanovi¢ istaknula je kako je svake godine bila sudionik tog kongresa i kako je na



zadnjem njezinom predavanju nju slugalo ukupno 6 ljudi. Znaéi, od 800 sudionika kongresa
nju je slusalo svega 6 osoba, odnosno samo predavacdi. MoZda ne bi bilo loge provesti nadzor
nad kvalitetom tih predavanja. Ako je odobreno 120 kotizacija, onda bi barem 120 osoba
trebalo sludati predavanja obzirom da se radi o ne¢ijem radu koji je pripreman vise mjeseci da
bi na ga na kraju slusalo svega 6 osoba koji znaju taj rad. Biljana Kurtovié istaknula je kako
su neke kotizacije placene u iznosu od 1800 kuna te kako je izrazito nekorektno od drustva da
se netko kome je placen takav iznos pojavi samo na uvodnom predavanju,

Zvonimir Par¢ina istaknuo je kako je na postoje¢u opasnost upozoravao Jjos prilikom
donoSenja Pravilnika o kotizaciji, obzirom da se veé tada isticala opasnost ako svi podnesu
zahtjeve u prva dva, tri mjeseca, $to ée se dogoditi s ostalih devet mjeseci. Naime, ako se iz
istog proracuna isplati 250.000 kuna za kotizacije i iz iste stavke se isplacuje pomoé za
bolesne postoji ozbiljna opasnost. Napominje kako nije moguée diskriminirati, no trebalo bi
razmisliti 0 moguénosti uvodenja ograni¢enja o broju osoba kojima se moe odobriti
kotizacija po kongresu. PredlaZe da se takoder uvede i neka kontrola kvalitete, obzirom da
nije za oekivati da su svi radovi na istoj razini. Napominje kako je sudjelovao u nizu takvih
kongresa gdje je vedina radova prepisanih no isto ide na teret organizatora. Takoder predlaze
da se donese plan na temelju kojeg bi se mogla utvrditi masovnost kongresa te omogudila
selekcija kako se ne bi dogodila situacija da svih 120 predavada dobije kotizaciju.

Biljana Kurtovié predlozila je Vijeéu da prilikom dono¥enja akata razmotri mogucnost da se
uvrsti odredba koja bi omoguéavala povjerenstvu da kada zaprimi zahtjev za kotizaciju ima
mogucnost utvrdenja da se uistinu radi o kvalitetnom radu te kako se radi o goru¢em pitanju
koje treba rijesiti.

Darinka Zvorc Novak istaknula kako Je bilo razgovora o tome da Komora sponzorira Kongres
koji bi onda bio bez kotizacije odnosno da bude simboliéna kotizacija

Silvana Dekovi¢ pohvalila je rad urednistva Plavog fokusa. Istaknula je kako je imala pitanje
pod razno, a vezano je upravo za temu kotizacija. Zanima ju koji je krajnji rok za platiti, koji
novac i kad ¢e to Vijece znati.

Predsjednik je rekao kako je bio prisutan na sjednici povjerenstva kad su stigli svi ovi
zahtjevi. Istaknuo je kako se svi ovi zahtjevi predani osobno te kako nije bilo osnova da se isti
odbiju sukladno odredbama Pravilnika. Cni zahtjevi koji su postavljeni sukladno odredbama
Pravilnika su odobreni i veé ispladeni. Takoder napominje kako je bilo rasprava na |
povjerenstvu o prijedlogu ideje za uvodenje kvartalnih isplata kao i davanja ovlasti
povjerenstvu da odlucuje o tome koji bi predmeti mogli dobiti kotizaciju, a koji ne. Takoder
napomenuo da, ako bi se pristupilo izmjenama Pravilnika o kotizaciji, potrebno je uzeti u
obzir razlike izmedu hibridnih kongresa i onih on line, obzirom da su iznosi kotizacije isti kao
i onih uZivo te kako bi bilo svrsishodno pristupiti izmjenama Pravilnika o kotizaciji.
Biljana Kurtovic je istaknula da se radi o 120 pojedina¢nih zahtjeva, ali isti su pisani na skoro
identi¢an nacin. Iako isto nije predmet rasprave pred Vije¢em, obzirom da se radi o
informacijama iz druge ruke, neki od sudionika su potvrdili kako su od spomenute
organizacije ve¢ dobivali pripremljene dokumente s uputom da ih trebaju potpisati i poslati na
HKMS.

Predsjednik je istaknuo kako je za kotizacije predvideno oko 350.000 kuna, s time da je tako i
svake godine planirano za kotizacije, a zaista je bilo potrogeno oko 170.000 kuna.

Zvonimir Par€ina rekao je kako je neprihvatljivo da se na podetku godine potrosi najvedi dio
novaca i da onda ne bude dovoljno za ostatak godine. Predsjednik je napomenuo kako bi bilo
dobro razmisliti i o uvodenju visine kotizacije do odredenog iznosa, na primjer da se po
izdanom predradunu od 1700 kuna odobri kotizacija od 1000 kuna. Zvonimir Par&ina rekao je
kako nije moguée uvoditi takva o grani¢enja obzirom na doneseni Pravilnik. |

Bojan Baki¢ pitao je kakav je to Kongres koji ima ukupno 120 predavaga. Biljana Kurtovi¢
objasnila je kako kongres traje 4 dana pri ¢emu svako drustvo ima svoju dvoranu u kojoj se



odrZavaju predavanja, medutim ne moZe komentirati organizatora i pridrzavanje
epidemioloskih mjera. Napomenula je kako se radi o velikom iznosu te kako je do kraja
godine ostalo svega 100.000 kuna za sve druga drustva i kongrese. ~
Prdsjednica Vijeca posebno je pohvalila rad urednistva Plavog fokusa i svih koji rade u
uredniStvu te vanjskih suradnika te se nada dobroj suradnji u buduénosti. Takoder je zahvalila
na iznesenim komentarima te prijedlozima za izmjenu Pravilnika.

Ad3)

Op¢i akti u nadleznosti Vije¢a HKMS

Predsjednica Vijeca objasnila je kako su se na ranijim sjednicama dotakli pitanja akata koji su
u nadleZnosti Vijeéa HKMS, te je dala rijed Tajniku Komore. Tajnik Komore rekla je kako ¢e
se krenuti s pravilnicima i poslovnicima koji su u nadleznosti Vijeéa, kao i dva kodeksa koje je
donijelo Vijeée te odlukama. Istaknula Jje kako je Vijece tijelo koje odlucuje o tome koje je
akte potrebno mijenjati, dok ona moZe samo predloZiti neke akte koje je potrebno promijeniti.
Naime, prema jedinstvenim nomotehni¢kim pravilima propisano je kada se mijenja ili
dopunjuje neki opéi akt ili drugi propis. Pravilnik o sadrZaju, rokovima i postupku trajnog
strunog usavriavanja i provjere struénosti medicinskih sestara Je izmijenjen i za njega nisu
utvrdeni nikakvi problem te ga u ovom trenutku ga nije potrebno mijenjati. Osim navedenog
nabrojat ¢e opce akte koje nije potrebno uskladivati, a zadrzat se na onim aktima gdje su
utvrdene potrebe za promjenama. U Pravilniku o izdavanju, obnavljanju i oduzi manju
Odobrenja za samostalan rad od 15 ¢lanaka u 10 bi trebalo napraviti izmjene te je do sada
mijenjan 10 puta, znagi apsolutno ispunjava sve kriterije da se donese novi Pravilnik. Ono §to
su strucna sluzba i oni koji rade s upisima u Registar i izdavanju Odobrenja detektirali kao
probleme je slijedeée: za podetak potrebno Je unijeti rodno znadenje da se izraz medicinska
sestra odnosi i na medicinski tehniar, nadalje potrebno je definirati $to je to Odobrenje - znadi
da je to javna isprava, potrebno je definirati da se za integrirane studije ne trazi struéni ispit. U
ovom trenutku postoji takvo misljenje Ministarstva zdravstva i bilo bi dobro da se to uvrsti u
Pravilnik. Potrebno je odvojiti Odobrenja za preddiplomski i diplomski studij te je potrebno
uvesti novo Odobrenje za samostalan rad a to je privremeno Odobrenje za samostalan rad za
strance. To se odnosi na one sluéajeve gdje osobe koje na temelju propisa o strjancima u
Republici Hrvatskoj imaju radne i poslovne dozvole i Zele se zaposliti. Trebalo bi definirati
kako bi izgledalo to njihovo privremeno Odobrenje na temelju ¢ega se oni mogu zaposliti u
Republici Hrvatskoj. Nadalje, potrebno je definirati kad se stje¢e pravo na Odobrenje nakon
poloZenog stru¢nog ispita za one ranije, odnosno nakon zavrSenog obrazovanja za nove ili
nakon provedenog postupka priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija i potrebno je
razmisliti o ovom Pravilniku. Vezano uz Pravilnik o dodatnom usavrSavanju potrebno je
razmisliti o osobama koje su stekle srednje temeljno obrazovanje, znadi srednjoskolsko
obrazovanje, akoje su zavrsile dodatno usavrSavanje. Potrebno je uskladiti ta dva akta, obzirom
da se radi o horizontalnom usavrsavanju bez mijenjanja obrazovne razine. Takoder, potrebno
je uskladiti i ovaj Pravilnik s Pravilnikom o vodenju Registra, odnosno da u oba pise tko moze
ovjeriti dokumente, da to nije samo javni biljeznik i na koji na¢in se to radi, zna¢i uvidom u
original dokumentacije. Takoder, radi ekonomic¢nosti postupka potrebno je definirati tko
odluuje o zahtjevima za upis u Registar, odnosno nadopunu dokumentacije. Isto tako bilo bi
dobro uvesti i odredbu o poznavanju jezika za medicinske sestre koje su obrazovanje stekle
izvan EGP-a jer sada postoji problem s medicinskom sestrom koja je dosla iz druge drZave, a
koja nista ne razumije ali koja pokusava ostvariti pravo da radi i da bude u sustavu. U Zakonu
piSe da je nuzno poznavanje jezika na takvoj razini da je moguéa nuzna i nesmetana
komunikacija sa ¢lanovima u timu i pacijentima. Medutim, nije nigdje propisano koja je to
razina. Neke druge komore su isto tako pristupile izmjenama svojih akata, i propisale su da to
bude B razina poznavanja jezika. Tako bi i HKMS mogla odrediti da je to dokaz o poZnavanju



hrvatskog jezika izdan od strane ovlastene obrazovne ustanove, najmanje na razini B2, sukladno
zajedni¢kom Europskom referentnom okviru za jezike. PredlaZe da se razmisli je li to dovoljno,
buduci da je ovo prezentacija, a &lanovi Vijeca e odlugiti $to je zaista potrebno. Kod
oduzimanja Odobrenja potrebno je malo bolje razraditi proceduru kad se oduzima privremeno,
a kada trajno, s obzirom na to da postoji Pravilnik o pravima i odgovornostima medicinskih
sestara kad se oduzima Odobrenje, medutim i u ovom aktu treba biti propisano tke odpzima
Odobrenje privremeno ili trajno. Kad se izda Rjesenje o oduzimanju Odobrenja trajno onda se
osoba brie iz Registra obzirom da je ovo ipak Pravilnik o Odobrenjima. Takoder postoji jo¥
jedan problem koji je detektiran, a to su zdravstveni radnici koji rade na poslovima medicj::skih
sestara. Oni pokuSavaju promijeniti radno mjesto i to se uglavnom dogada na razini primarne
zdravstvene zatite putem ugovaranja drugog radnog mjesta na temelju Potvrdnice k?ju je
izdala Komora. Medutim, intencija kada se donosila ta odredba nije bila da oni mogu mijenjati
radna mjesta. Intencija je bila da se zastite njihova radna mjesta ako tu rade 15, 20 godina, da
ne zavrSe na cesti, obzirom da neke nisu nikada radile npr. kao primalje nego su uvijek radile
kao medicinske sestre. U tom smislu je to potrebno malo jasnije definirati obzirom da(se to
odnosilo samo na zdravstvene radnike koji su zatedeni na radnom mjestu prilikom donogenja
Zakona 2011. godine objavljenog u Narodnim novinama 97/11 i da ne vrijedi za promjenu
radnog mjesta te da ne mogu koristiti tu Potvrdnicu ako odu na drugo radno mjesto, obzirom
da se tim sada suodavamo. |

Zvonimir Par€ina pitao je misli li se pod ovime na primalje u stomatologiji, odgovoreno je da.
Tajnik Komore je dalje navela kako je potrebno razmisliti i o dono3enju novog Pravilnika o
vodenju Registra pri ¢emu bi trebalo krenuti od terminoloskih i rodnog znadenja, znaéi da se
takoder muski i Zenski odnosi na sve. Potrebno je pojasniti i dokaz o drzavljanstvu, Na primjer,
ako se radi 0 naSem drZavljaninu da je to domovnica ne starija od $est mjeseci, da to moZe biti
preslika osobne iskaznice i moZe biti preslika putovnice. Obzirom da stranke dostayljaju
razliCitu nepotrebnu dokumentaciju potrebno je istu preciznije definirati. Isto kao i za prethodni
Pravilnik potrebno je definirati §to je ovjera preslike, kao i da se mora dostaviti dokaz o
poznavanju jezika te Sto treba dostaviti za ispis iz Registra, odnosno kako se osoba uopce moze
ispisati iz Registra. Napomenula je kako je ranije spomenuti Pravilnik mijenjan 10 puta dok je
ovaj Pravilnik mijenjan 8 puta. Slijedom navedenog istaknula je kako je prema misljenju
stru¢nih sluzbi potrebno donijeti novi Pravilnik, a ne donositi izmjene. Sljedeéi Pravilnik koji
je potrebno promijeniti je Pravilnik o mjerilima za dodjelu novéane pomoéi koji bi trebalo
uskladiti sa GDPR-om. Naime u ¢lanku 7. je na tri mjesta pisalo kako je potrebno dostaviti
presliku kartice tekuceg ra¢una, medutim prema stajaliStu Agencije za zadtitu osobnih podataka
kao i drugih eksperata koji se bave zagtitom osobnih podataka, postoje stajalista da ¢ak i
poslodavac grijesi kad traZi od radnika presliku kartice tekuceg racuna kod isplate place. U tom
smislu bilo bi opravdano promijeniti ¢lanak 7. na na¢in da se trazi da se dostavi potvrda banke
iz koje je vidljiv vlasnik tekuéeg racuna i IBAN. Sljededi akt koji je potrebno promijeniti je
Poslovnik o radu podruznica koji u &lanku 5. gdje govori o djelatnostima podruZnice stavak 2.
tocka 11. navodi: ,predlaze kandidate za Predsjednika i ¢lanove suda podruznice. Tu je
odredbu potrebno brisati iz razloga $to postoji samo sud Komore, a sudovi podruznice ne
postoje. Tajnik Komore navela je kako prema onome &to je Cula od predsjednice Pojverenstva
za strucna pitanja i trajno usavriavanje i Pravilnik o kriterijima za placanje kotizacije treba
doZivjeti temeljne promjene. Istaknula Je kako kotizacija pripada medicinskoj sestri te kako se
ista ispladuje temeljem predraduna izdanog od strane organizatora, a zapravo pripada
medicinskoj sestri. Zato je potrebno razmisliti da li pristupiti ograni¢avanju visine kotizacije,
ili ojacati ulogu Povjerenstva u odobravanju kotizacije. Istaknula je kako stavak 3. tocka 2.
odreduje da ako je dokumentacija potpuna ista se prosljeduje Povjerenstvu za struéna pitanja i
trajno usavr$avanje kako bi ono utvrdilo vaznost tog trajnog usavrsavanja u cilju pobolj Sanja
kvalitete rada medicinske sestre, gdje bi trebalo dodati ispred zareza odredbu koja bi



omogucavala Povjerenstvu da zaista pregleda taj rad i utvrdi da li taj rad obzirom na medicinsku
sestru i gdje ona radi ima znadenje.

Zvonimir Par¢ina rekao je kako je problem u tome $to se odobrava na temelju predracuna i to
prije nego $to se odrZi predavanje te kako je potrebno dostaviti samo saZetak.

Tajnik Komore se slozila s tim i navela kako bi takoder taj akt trebao i¢i kao novi Pravilnik, a
ne samo izmjene, obzirom da se ovdje sada radi o sustinskim promjenama od pojacavanja uloge
Povjerenstva do potrebne dokumentacije koju ¢e dostaviti kao i kada ¢e se provesti placanje.
Jelena Kitanovi¢ rekla je kako prema njezinom iskustvu dobar dio kolegica koristi poster
prezentacije, za $to se odobrava jednaka kotizacija. Istaknula je kako prilikom postavljanja
poster prezentacija ne trebate niti prisutni u prostoriji gdje se odrzava predavanje.
Napomenula je kako je od ranije navedenih 120 osoba vjerojatno 70 poster prezentacija.
Tajnik Komore rekla je kako prilikom donosenja akata nije moguée predvidjeti sve moguce
situacije koje se mogu dogoditi prilikom primjene. Od daljnjih akata navela je Pravilnik o
zastiti arhivskog i registraturnog gradiva HKMS koji je dobio suglasnost Hrvatskog drzavnog
arhiva te Pravilnik o uredskom i arhivskom poslovanju koji je potrebno uskladiti sa Zakonom
o arhivskom gradivu i arhivi. Navela je kako sada postoje digitalna i analogna verzija arhive
te bi u tom smislu trebalo proéi navedene akte u svrhu utvrdivanja $to je potrebno promijeniti.
Sto se tice arhivskog i registraturnog gradiva napomenula je kako tu ne bi trebalo biti velikih
promjena zato $to se uredsko poslovanje vodi temeljem Zakona o opéem upravnom postupku
koji je donesen i nije promijenjen od 2009. godine. Potrebno je ipak proéi &lanak po ¢lanak
radi utvrdivanja eventualnih potreba izmjena ili dopuna.

Nadalje je navela kako su Kodeks ponasanja HKMS radi zatite osobnih podataka
medicinskih sestara i medicinskih tehnidara koji je donesen 2019. godine kao i Kodeks
Hrvatske komore medicinskih sestara u prikupljanju i obradi osobnih podataka zaposlenika
Hrvatske komore medicinskih sestara dostavljeni Agenciji za zastitu osobnih podataka.
Prezentirala je odluke u nadleznosti Vijeca, kao npr., Odluka o visini upisnine i ¢lanarine,
Odluka o mirovanju i aktiviranju ¢lanstva itd.

Nakon zavrienog izlaganja Predsjednica Vije€a otvarila je raspravu o ovoj todci dnevnog
reda.

Zvonimir Par¢ina postavio je pitanje o tome §to je sa Zakonom o sestrinstvu. Smatra kako bi
Vijece trebalo potegnuti to pitanje. Naveo je kako je, obzirom na broj kadrova, edukacije,
potreba ljudi, potrebno pristupiti izmjenama, odnosno makar inicirati prema mjestima gdje to
prelazi. Naveo je kako je svjestan da je to Sabor, ali Komora mora makar to inicirati, obzirom
da ako nitko nista ne pita niti ne traZi nece se nista ni dogoditi, nego to prolazi ispod radara.
Rekao je kako se prema njemu treba krenuti u taj jedan projekt i opet paralelno raditi na
izmjenama,

Cecilija Rotim postavila je pitanje vezano uz organizaciju rada u pogledu izmjene navedenih
akata. Zanima ju hoée se Vijede podijeliti radi obavljanja ovih zadataka te koji bi bio rok za
izmjenu. Navela je kako bi bilo korisno odrediti rok i vijeénicima i pravnicima iz Komore
obzirom da je izraz ,,mijenjat éemo® pausalne naravi. Zamolila je tajnika Komore za misljenje
o tome koji je rok potreban da se izmijene ti aki,

Tajnik Komore rekla je kako se svi problemi koje su detektirali pravnici u pogledu ranije
navedenih akata mogu dostaviti svim vijeénicima. Takoder je rekla kako se &lanovima Vijeca
moZe dostaviti usporedno vazeéi propis i prijedlog izmjena.

Utvrdeno je kako se moZe izraditi prijedlog da se pripremi dokument kao da se radi o
provodenju javne rasprave, na koji ¢lanovi Vijeéa onda mogu staviti svoje sugestije te kako ¢e
se i¢i akt po akt i to s tabliénim prikazom.

Agneza Aleskijevi¢ rekla je kako ne postoji potreba za tabli¢nim prikazom te kako pravnici
mogu pripremiti akt po akt pri ¢emu se mogu odrediti prioriteti.

Vezano uz Zakon o sestrinstvu tajnik Komore je rekla kako nije problem isti nomotehni¢ki



urediti, nego je problem sadrZajne naravi. Navela je kako je za izmjene Zakon o sestrinstvu
potrebna pomo¢ medicinskih sestara, a vezano uz sestrinsku djelatnost.

Agneza Aleskijevi¢ predlozila je da kada se donosi neki akt koji se ti¢e odredenog
povjerenstva da prvo ide na to povjerenstvo, a neka onda kona¢na verzija dode pred Vijece.
Tajnik Komore istaknula je kako ovi akti idu na javnu raspravu.

Agneza Aleskijevié predlozila je neka onda struéna sluba odredi prioritete koji ¢e se donijeti
po Zurnom postupku, a paralelno se moze raditi i Zakon o sestrinstyu. Istaknula je kako u
pripremi mogu pomo¢i Predsjednica Vijeca, Predsjednik Komore te svi koji Zele raditi na tom
pitanju.

Ruza Uremovi¢ slozila se sa svime $to je izneseno. Suglasna je s time da pravnici odrade
svoje dio posla, a da Vijeée da doprinos vezan uz sestrinstvo, posebno vezano uz Zakon o
sestrinstvu gdje je zaista potrebna pomoé Vijeca. Suglasna je s time da i povjerenstva daju
misljenja tako da se dobije doprinos od svih.

Tajnik Komore podsjetila je kako je glavno pitanje u Zakonu o sestrinstvu pitanje temeljnog
obrazovanja, odnosno §to predloziti za temeljno obrazovanje, a o Cemu se desto raspravlja.
Glavno pitanje je je li to preddiplomski studij ili srednjoskolsko obrazovanje.

Bojan Baki¢ istaknuo je kako ne moze Vijece rijesiti temeljno obrazovanje.

Agneza Aleksijevi¢ rekla je kako je za isto nadleZno Ministarstvo zdravstva i Ministarstvo
obrazovanja. !
Zvonimir Parcina rekao je kako je svjestan da ovo nije problem koji se mozZe brzo rijesiti, no
isti¢e kako je o ovome govorio ve¢ pred pet, Sest godina i da se ve¢ tada pristupilo rjesavanju
moglo se ve¢ makar pola rijesiti,

Naveo je da mi kopiramo sa zapada i da, kao §to mu je poznato, u pregovorima za priznavanje
o medicinskim sestrama su sudjelovali i , znali uvijek netko drugi prezentira
medicinske sestre. Pitao je zasto se ne bi mogli obratiti 1 naSem zakonodavcu i europskim
institucijama i dodao da je potrebno isto inicirati te izaéi s argumentima.

Predsjednik Komore suglasan je s time da se pred Ministarstvo zdravstva treba izaéi s
argumentima zasto to tako Zelimo. Napomenuo je kako u Hrvatskoj postoji 27 srednjih
medicinskih 8kola te kako to predstavlja velik broj ljudi koji tamo rade i koji obrazuju
medicinske sestre s petogodi§njim srednjoskolskim obrazovanjem.

Zvonimir Par¢ina rekao je kako je obrazovni sustav danas posloZen da usmjerava prema
studiju. Naveo je kako njegova djeca idu u gimnaziju te kako je izbor drugih srednjih $kola
relativno skroman. Istaknuo je da mu na studiju sudjeluje oko 95% udenika koji nisu srednjeg
zdravstvenog obrazovanja. Takoder je rekao kako je veC i prije isticao da se o$tecuju djeca
koju drzimo godinu dana duZe u $koli te koji ne mogu upisati studij koji Zele. Napomenuo je
kako bi se recimo mogla napraviti zdravstvena gimnazija koja bi educirala djecu koja imaju
afinitete prema sestrinstvu i kako bi im kasnije bilo lak$e upisati studij. Navedeno se ne bi
odnosilo samo na sestrinstvo nego na zdravstvene struke, tako da bi u€enici mogli nakon
zavriene Skole lakSe upisati i recimo studij medicine.

Ivica RaZnjevié rekao je kako pojedine srednje medicine $kole u Republici Hrvatskoj,
konkretno u Zadru, imaju po jedan razred medicinske gimnazije. Uz laborante i fizioterapeute
koji se mijenjaju svake godine ima i taj jedan razred medicinske gimnazije. Takoder je naveo
kako broj medicinskih sestra sa zavréenom srednjom 8kolom nije mali u sustavu te kako se isti
krece izmedu 15 i 20 tisuéa i &ini jednu veliku ve¢inu ¢lanova Komore.

Tajnik Komore podsjetila je kako prema Direktivi i Zakonu o reguliranim profesijama
medicinska sestra opée njege ima kompetencije kao i prvostupnica sestrinstva.

Zvonimir Par¢ina rekao je kako isto nije posteno prema prvostupnicima koji su ipak i§li na
studij.

BlaZenka Stunja slaZe se s Predsjednikom kako je veliki broj srednjih $kola. Rekla je kako su
na sjednici Izvrinog odbora Podruznice dotakli navedenu temu no kako je uvijek prisutan



veliki otpor predstavnika srednjih $kola, ali potrebno je podvuéi crtu. Svi su svjesni smo kako
i dalje educiramo petogodisnje medicinske sestre i zakidamo ih za godinu dana, no kako se u
biti ne radi o petogodignjoj strukovnoj skoli nego o trogodidnjoj strukovnoj koli. Dvije
godine je nastavak obrazovanja nakon zavriene osnovne skole prema europskoj Direktivi.
Istaknula je kako mi prvenstveno educiramo sestre za Hrvatsku, a ne za Europu. Naravno da
smo mi potpisnici da nas ista obvezuje, no moramo inicirati, ako neéemo inicirati nece se
nista dogoditi. Nitko nas iz Europe neée pitati. Rekla je kako oni koji rade u hitnoj znaju zasto
Je kreditirano od Svjetske banke njihovo obrazovanje i oprema, a to je zato $to im je radi
turista bitna njihova usluga, dok ih nije briga za recimo palijativu. Zaklju¢no je navela kako
treba krenuti i kako se svi u Komori trebaju dogovoriti. Ni je Komora zakonodavac no
svakako moZe i treba predloZiti neku ideju, viziju za buduénost sestrinstva temeljem
skolovanja.

Tajnik Komore rekla je kako Zeli provjeriti je li dobro shvatila, odnosno predlaze li Vijeée da
se ide u dva smjera od kojih je jedan izmjena Zakona o sestrinstvu, a drugi je izmjena
Direktive na na¢in da medicinska sestra opce njege, tri plus dva, uopce nije u Direktivi uz
prvostupnice.

Zvonimir Par¢ina potvrdio je da je tako te da su to razlidite kompetencije, da to obrazovanje
tri plus dva kako se sada definira po Direktivi obuhvaéa razlicite kompetencije nego
prvostupnice i kako je velika izmedu navedenih.

Tajnik Komore rekla je kako shvaca koja je razlika, no kako Zeli odmah upozoriti na moguce
situacije koje ¢e se dogoditi, Naglasila je da ako se zaista donese takva odluka u tom slucaju
svi moraju biti jedinstveni. Trenutaéno je situacija takva da osobe koje zavriavaju
petogodisnje obrazovanje imaju naziv koji se nalazi u Direktivi i lako odlaze u inozemstvo
gdje dobiju priznavanje.

Zvonimir Par¢ina rekao je kako je vani osnovno obrazovanje u trajanju od 9 godina dok je
kod nas osam, a u inozemstvu srednja §kola traje Cetiri godine, a kod nas pet. Napomenuo je
kako se sve moZe napraviti samo je stvar volje i Zelje.

BlaZenka Stunja rekla je kako je jako bitno da sestre dobiju informacije zato §to ¢e biti otpora
ne samo od institucija nego i od sestara koje imaju srednju Skolu, a koje su brojéano najjace.
Dodala je kako se sestre moraju dobro informirati da se ne dogodi otpor svoje struke.

Ivica Raznjevi¢ upozorio je da ako njih izostavimo da ih stavljamo u rang njegovatelja, a to
nije to¢no niti prihvatljivo.

Zvonimir Par¢ina rekao je kako je Austrija imala razdoblje prilagodbe od 40 godina. U tom
smislu rekao je da osoba koja danas izlazi iz $kole ima do mirovine 40 godine rada. Njemu
sva prava ostaju koja je stekao. Tako bi trebalo pristupiti i izmjenama u Hrvatskoj da se
odredi da te osobe koje do odredene $kolske godine zavre obrazovanje imaju sva prava, a
nakon toga osobe potpadaju pod novi rezim.

Predsjednica Vije¢a navela je kako su to sve okolnosti o kojima se mora razmigljati prilikom
pripreme Zakona o sestrinstvu, no ako se ne krene u izmjene nece se nikada ni$ta niti u¢initi,
Smatra kako je dobar prijedlog Agneze Aleksijevié da prijedlozi idu na povjerenstva tako da
svatko mozZe dati svoj prijedlog i onda da takav prij edlog akta dode na Vijece, s time da se
krene s onim poslovnicima i pravilnicima koji su najvazniji, poput Pravilnika o kotizaci_iaﬁla i
Poslovnika o Skupstini.

Tajnik Komore rekla je kako Pravilnik o kriterijima za placanje kotizacije moZe i¢i na
Povjerenstvo te je zamolila da se za sjednicu u rujnu krene u izmjenu Pravilnika o mjerilima i
postupku za dodjelu nov¢ane pomoéi HKMS zbog sukladnosti sa GDPR-om i Poslovhikom o
radu podruZnica.

Predsjednik Komore napomenuo je kako bi za svaku sjednicu Vijeca trebalo pripremiti dva
akta.

Agneza Aleksijevi¢ rekla je kako bi strudne sluZbe trebale odrediti Vije¢u postupanje po



aktima i kako bi bilo dobro sukcesivno postupanje, a ne da se odjednom pristupi izmjenama
svih akata te kako im se na sjednicama mogu predlagati i izmjene Zakona o sestrinstvu o
kojima onda mogu raspravljati.

Predsjednica Vijeéa zamolila je tajnika Komore da se onda za rujan pripreme izmjene kako bi
se moglo pristupiti pojedinaénim izmjenama tih akata.

Vije¢e HKMS jednoglasno je utvrdilo kako se za rujan trebaju pripremiti izmjene i dopune
Pravilnika o mjerilima za dodjelu pomodi te Poslovnika o radu podruZnica, a da se za ostale
akte kontaktiraju nadleZna povjerenstva.

Ad4) IzvjeSée o radu Predsjednika HKMS

Predsjednica Vijeca otvorila je ovu tocku dnevnog reda te je dala rije¢ Predsjedniku Komore.
Predsjednik Komore pozdravio je nazotne i rekao je kako ée se oditovati po pojedinim
tockama izvjedtaja koje je Predsjednica Vijeda trazila. iako je prvi dio oitovanja bio poslan i
na zadnjoj sjednici Vijeéa.

Rekao je da $to se ti¢e kupnje osobnog automobila u vrijednosti je izratunato kako je
isplativije kupiti osobni automobil, a da se ne uzima po dvije kune po kilometru radi prijevoza
od kuce do posla. Osobno se ispri¢ava ako je to stvorilo neku nedoredenost u komunikaciji
izmedu njega i ¢lanova Vijeéa, ali auto nije nigdje krio. Gdje kod je i$ao u sluzbenu posjetu,
1820 je u posjetu s tim autom, nije nidta krio. Cak je kod svih predsjednika podruZnica i
¢lanova Vijeca kod kojih je bio i§a0 s tim osobnim automobilom. Automobil je vlasnistvo
Komore, a nije njegovo osobno vlasnistvo. Osobno se ispri¢ava ako ¢lanovi Vijec¢a smatraju
da je doslo do manjka komunikacije i nekih nejasnoca, nije mu to bila namjera niti mu je bila
namjera ita kriti ili se tako ponasati. Svi koji ga godinama poznaju znaju na koji nacin
funkcionira i radi te je osobno za otvorenost i transparentnost izmedu Vijeca i ureda Komore i
njega osobno kao predsjednika. Druga tocka je bila boravak u KB Dubravi, $to se spominjalo
zadnji put, a $to se moZe nazvati volontiranjem. To nije bilo klasi¢no volontiranje, nije bio
sklopljen nikakav ugovor izmedu njega i KB Dubrave, jednostavno je tamo boravio ne
svakodnevno, ve¢ na temelju odluke Ministra zdravstva za koordinatora za sestrinstvo i ta
ovlastenja proizlaze iz odluke gdje je imao ovlast otié¢i u zdravstvenu ustanovu i tamo
sudjelovati i vidjeti kako se radi. U tom trenutku je u KB Dubravi bilo jako puno problema,
od nedostatka osoblja i pobune medicinskih sestara zbog rasporeda, zbog na¢ina rada na dalje.
Jednostavno je morao tamo otiéi utvrditi kako je pravo stanje. To je bilo tijekom 12. mjeseca i
tamo je boravio ujutro od 7 do pola 10, zna¢i nekih dva i pol sata nakon ¢ega je dolazio na
svoje radno mjesto i odradio ono §to je trebao. Ostajao je svaki dan i dulje, upravo zato da mu
netko ne bi jednog dana prigovorio da je zanemario svoj posao. Odradio je svoj posao u
Komori bez ikakvih problema, iako je bilo naporno. Vise je iSao tamo da vidi kakva je stvarna
situacija, obzirom da su dolazile svakakve prituzbe i kolegica i kolega i anonimnih i
potpisanih izmedu njih koji su se Zalili i na uvjete rada i na organizaciju rada, a kao
koordinator imao je obvezu to razrijesiti. To nije bilo klasi¢no volontiranje, nije bio neki
posebni ugovor nego su ga primili temeljem rjeSenja Ministarstva zdravstva u KB Dubrava i
to ravnatelj Luksic¢ i glavna sestra Primorac.

Otpremnina biv3oj Predsjednici Komore za odlazak u mirovinu bila je definirana Ugovorom o
radu i kao $to je i zadnji put napomenuo u razgovoru, takav ugovor imali su svi predsjednici
Komore i on je sam isto automatizmom potpisao takay ugovor Predsjednici Sepec gdje je
imala iste uvjete kao i svi predsjednici prije nje. Rijec je o jednom $abloniziranom Ugovoru o
radu koji ima tu stavku otpremnine kad predsjednica odlazi u mirovinu. Takay ugovor je
imala ona kakve su imale i predsjednice prije nje. Zakonska obveza isplate Je zadnji dan u
mjesecu temeljem Zakona o doprinosima tako da Je njoj to isplaceno 30.08. te godine prije
nego Sto sam je on postao predsjednik. Nakon toga je na sjednici Vijeéa, o ¢emu se
razgovaralo, bila donijeta odluka o rebalansu proraCuna jer je otpremnina isplaéena pod



stavkom place, jer se na pocetku godine nije radunalo na tu stavku za njezinu otpremjninu‘, Na
sljedecoj sjednici je Vijece jednoglasno donijelo odluku pod todkom preraspodjele tih
sredstava zbog otpremnine. To je ono §to se tice izvjestaja i odgovora na zahtjev Predsjednice
Vijeca.

Rekao je kako je pisao i izvjestaj za Sest mjeseci, obzirom da je tako trazeno. Sada ¢e samo
taksativno navesti po mjesecima. Po¢etkom ove godine, krajem sijecnja, bila je i Uredba o
koeficijentima gdje je odrZan prvi sastanak te mu je osobno jako drago da se nesto pokrenulo,
da se nesto napravilo. NaZalost je to sada stalo zbog cjelokupne situacije — rasprava o
opozivu, cijepljenja itd. Zajedno s Anicom Prasnjak je zatrazio sastanak kod ministra. J uger je
bio u Ministarstvu na sastanku jedne meduresorne grupi gdje mu je re¢eno da ée vjerojatno
krajem mjeseca ministar primiti predstavnike Komore i sidnikata da vidimo gdje je stalo s
Uredbom i hoce li to zaZivjeti ili ne¢e. Misli da je pozitivno da je nesto veé napisano da
postoji nakon toliko godina, da stoji na papiru. Na svima je onda, a pogotovo sindikatima koji
su partneri u pregovorima s Ministarstvom zdravstva, da zajedno izvr§imo pritisak na
ministarstvo da se to ve¢ jednom rijesi, da se krene s tom uredbom. U veljaci, a i u sijednju je
0sobno pomagao u Sisku vezano uz procjenu nekretnina, jedan njegov kolega je uzeo godisnii
te besplatno kolegicama koje su se javile na na$ broj stavljao naljepnice, tako da mogu §to
prije iste dobiti. Odradio je jedno 40 kolegica iz Siska, Petrinje i Gline. U veljaci smo isto
tako odrZana radna sjednicu grupe za koeficijente, bio je u KB Dubrava jer je tada ujedno
zavrsio 1 drugi val, i imao je sastanak o koordinaciji. 15.02. odrzana je skupstinu Komore
gdje je izmijenjen Statut, a $to je bilo bitno zbog produzenja mandata. Taj mjesec odrzana je i
sjednica Odbora za zdravstvo Hrvatskog sabora i isto tako je taj mjesec imao sastanak u
ministarstvu meduresorne skupine izmedu socijale i zdravstva. Napominje kako je Komora
dobila suglasnost na Statut u roku od tri dana, a §to je bilo bitno zbog produZenja rokova, dok
se zadnji put kad se trazila suglasnost od Ministarstva zdravstva na nju ¢ekalo dulje od godinu
dana. U ozujku je imao sastanak s predsjednicima podruZnica on line 1 jedan sastanak
CEPLIS-a, §to je europska organizacija samostalnih profesija, gdje sam je ¢lan Upravnog
odbora, odnosno odnosno blagajnik kao predstavnik Europske komore medicinskih sestara.
Taj mjesec odrzan je i sastanak u Ministarstvu zdravstva za uredbu o koeficijentima i to je bio
zadnji sastanak vezano uz uredbu. U oZujku je odrZan sastanak Europske komore medicinskih
sestara gdje se govorilo o tre¢em valu COVID-a i problemima medicinskih sestara u svim
drzavama. Nismo mi ni§ta bolje prosli nego druge drzave, moZda smo naudili bolje to izvuéi
na svojim ledima i snalazili se pa nismo doZivjeli scenarij recimo Italije, Ceske i drugih
zemalja. Nakon toga sam odrZan je online sastanak s glavnim sestrama zagrebackih bolnica,
pogotovo zato $to su one najvise podele davati pomo¢ i Varazdinu i KB Dubravi tako da su s
njima taj mjesec odrzana 4 sastanka, svaki tjedan jedan sastanak online, U &etvrtom mjesecu
je odrZan i sastanak udruga i sindikata u vezi proslave Dana sestrinstva. Veé 20.4. s vidjeli
da nitko ne poduzima nita glede Dana sestrinstva i tada su pozvani Anica Pragnjak u ime
HSSMSMT i Adriano Friganovi¢ ispred Hrvatskog nacionalnog saveza sestrinstva i Tanja
Lupieri ispred HUMS-a da se pokusa dogovoriti da se nesto napravi za taj obiljezavanje Dana
sestrinstva. Na tom sastanku je dogovoreno da ¢e predsjednik organizirati tematsku sjednicu
Odbora za zdravstvo i socijalnu politiku Hrvatskog sabora za Dan sestrinstva i da e se
organizirati posjet Skoli za medicinske sestre Mlinarska koja je 12.5. slavila 100 godina
postojanja. U suradnji s kolegom Friganovi¢em i kolegicom Kurtovié organizirao se jedan
webinar i tako se pokusao obiljeZiti Dan sestrinstva sukladno mogucnostima koje smo imali u
tim trenucima. Misli da je dobro proslo, da je bilo dobro popraceno i §to se tice konferencije u
Skoli Mlinarska i Odbora za zdravstvo i socijalnu politiku. Dan prije sudjelovao je 1 ujemi%iji
Dobro jutro Hrvatska povodom Medunarodnog dana sestrinstva. Dogovor je bio dase |
Hrvatski sabor, 8kolu i webinar odraduje zajedno, a sve ostalo svatko radi svoje, odnosno da
svatko slobodno poduzima radnje radi promoviranje sestrinstva u ime dobrobiti svih. U



travnju je odrZan sastanak u Ministarstvu rada, mirovinskog sustava i socijalne skrbi, stoga §to
su se poceli dogadati problemi sa socijalnom skrbi, Na sastanku je s drzavnom tajnicom
Pletikosom dogovoreno da kad se krene sa izmjenama Zakona o socijalnoj skrbi, pogotovo
onog dijela koji se odnosi na medicinske sestre, koje rade u socijalnoj skrbi, da ée se prilikom
donoSenja izmjena Zakona o socijalnoj skrbi traZiti misljenje Komore a za $to je dobro doglo i
osnivanje ovog Povjerenstva za izvanbolnitku djelatnost gdje ima kolegica koje rade u
sustavu socijalne skrbi koje mogu predstavljati Komoru u bilo kojim radnim grupama u
Ministarstvu socijalne skrbi. Sve se nastavlja i na ono istrazivanje koje je napravljeno, a &iji
rezultati su pokazali da su medicinske sestre u socijalnoj skrbi zapostavljene, da su na neki
nacin marginalizirane. 05.05. odrZana je tu tematska sjednica Odbora za zdravstvo i socijalnu
politiku Hrvatskog sabora za Dan sestrinstva. 11.05. bio je u Opcoj bolnici Varazdin gdje mu
Je udogovoru s glavnom sestrom urudena zahvalnica Opée bolnice Varazdin za sudjelovanje
kao koordinatora i pruZene pomo¢i. Odr¥an je sastanak s medicinskim sestrama i kolegicom
Ivek u podruznici ispred Opée bolnice Varazdin. Nakon toga bio je na Sveutilistu Sjever gdje
Je odrZao predavanje za studentice i studente sestrinstva. Takoder je i Opca bolnica Varazdin
urucila priznanje svim onim kolegicama koje su volontirale tijekom epidemije u varazdinskoj
bolnici. 12.05. odrzan je sastanak u 8koli za medicinske sestre Mlinarska. 14.5. Jje bio sastanak
Hrvatske udruge poslodavea i Hrvatskog zavoda za zapoS§ljavanje, obzirom da se pojavio
problem sestara koje dolaze iz Bosne i Hercegovine. Do Nove Godine bio je olak3an ulazak
kolegicama iz Bosne i Hercegovine iz razloga §to su mogle doéi pod kvotom za medicinske
sestre pa bi onda pokretale postupak za priznavanje inozemnih struénih kvalifikacija. Sada je
medutim doslo do izmjene propisa na naéin da u Hrvatsku ne moZe doéi sestra ako vec nije
priznata kao medicinska sestra. To zna¢i da ne moZe uci pod kvotu ako nije kod nas u
potpunosti regulirana. Pokusalo se pronaéi neko rjeSenje s Hrvatskom udrugom poslodavaca i
Hrvatskim zavodom za zaposljavanje. Komora se tu duZna pridrZavati zakona pa postoji
mogucnost da udu u drzavu kao njegovatelji pa onda rade u nekom starackom domu i polazu
razliku ispita koju su duzni poloZiti kako bi dobili licencu da su medicinske sestre. U lipnju je
sudjelovao na sastanku CEPLIS-a on line, sudjelovao je na otvaranju nove zgrade bolnice u
Sisku na poziv ravnatelja. Redovito je komunicirao i s glavnom sestrom bolnice i s
Brankicom lvi€inec i $to se ti¢e Siska u pogledu uniformi i u pogledu pomo¢i. Sastanak
meduresorne skupine zdravstva i socijalne skrbi odrzan je jucer u Ministarstvu zdravstva, gdje
se pokuSava pronaci spoj izmedu Ministarstva zdravstva i Ministarstva socijalne skrbi jer se
preklapa jako puno dijelova, a svatko radi za sebe. Sukladno nacionalnoj strategiji oporavka
ide se u dugotrajno objedinjavanje skrbi za bolesnike, ne palijativne nego dugotrajne skrbi.
I8lo bi se u spajanje dijelova Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi, problem je medutim u
tome $to jo3 nije niSta napisano, a neka draft verzija bi trebala biti gotova za kojih 10 do 15
dana, obzirom da planiraju napraviti kojih § starackih domova u Republici Hrvatskoj. Osobno
je odmah istaknuo da ne zna tko ¢e raditi u tim domovima. Lako Je napraviti zgradu,
Razgovaralo se takoder o mobilnim palijativnim timovima, o tome mogu li oni preuzeti neki
dio posla, a koji su dio sustava socijalne skrbi obzirom da ljudi koji imaju zdravstvene potrebe
isto tako imaju i socijalne potrebe. Pokugat ¢e se pronadi neka zajednicka rjesenja, juder je bio
tek prvi sastanak. Jucer je takoder odrZan sastanak s KOKOZ-om, odnosno s ostalim
komorama u zdravstvu, a tema je bila organizacija kongresa KOKOZ-a i Medicinskog prava.
Na sastanku se razgovaralo i o parafiskalnim nametima, obzirom da Ministarstvo zdravstva i
Ministarstvo gospodarstva svake godine trazi komore u zdravstvu 1zvjeSée o tome koje
parafiskalne namete imaju. Clanarina u HKMS se ne raduna kao parafiskalni namet, nego kao
Clanarina, a HKMS nije subjekt u gospodarskom poslovanju. Od ostalih aktivnosti sudjelovao
jeu kampanji ,.Imas znanje budi primjer* koja je bila jako dobro popraéena i od medicinskih
sestara i od lije¢nika, najvise u odnosu na ostale komore, Sudjelovao je takoder online na
prvom medunarodnom kongresu medicinskih sestara i primalja Republike Kosovo, jer je



Komoa dobila poziv da tamo sudjeluje kao jedan od organizatora i prijatelja. Ovim
izlaganjem poku$ao je ugrubo secirati ono §to je obavljao uz svakodnevni uredski posao.

Predsjednica Vijec¢a zahvalila je predsjedniku na izvje$¢u za prvu polovinu 2021. godine.
Zvonimir Par¢ina rekao je da ga zanima rjeSenje za medicinske sestre koje dolaze iz Bosne i
Hercegovine. Naime, medicinska sestra koja treba dobiti kvalifikaciju da postane medicinska
sestra, koja je zavriena medicinska sestra u Bosni i Hercegovini mozZe raditi kod nas kao
njegovateljica, ali s kojom diplomom. Napominje da ona moze biti i redovan ucenik ili
student, ne mora se ona zaposliti kao njegovatelj.

Predsjednik je rekao kako ih je potrebno na nekoj osnovi ,,uvesti* primjerice iz Bosne i
Hercegovine te kako je sestrinstvo regulirana profesija. Pojasnio je kako moraju imati nagu
licencu da bi mogli do¢i kao medicinske sestre. Istaknuo je kako sudo sada mogle doéi pod
kvotom ne imaju¢i nasu licencu, obzirom da je Ministarstvo unutarnjih poslova omogucilo da
dodu pod kvotom za medicinske sestre. Poanta je u tome §to je puno njih doglo pod tom
kvotom, ali nisu nikada zavrsile tu razliku. ‘
Zvonimir Par¢ina pitao je po kojoj osnovi su oni kod nas radili ako nisu imali licenm:l.
Predsjednik je odgovorio da su najvise radili u privatnim domovima za starije kao |
njegovateljice, znadi nisu radile nigdje u dr¥avnim institucijama nego kao njegovateljice.
Zvonimir Par¢ina rekao je kako mu smeta §to se sada njegovateljice pokrivaju pod okriljem
Komore, budu¢i da su one radile dok nisu dobile licencu. Smatra da Komora uopée ne treba
sudjelovati u takvim razgovorima.

Predsjednik je rekao kako su oni htjeli vidjeti moZe li Komora kako olaksati njima dobivanje
licence. Rekao je da ne moZe, obzirom na to da postoji zakonska procedura u koju se Komora
ne mijeSa. Napomenuo je kako je to interes poslodavea koji traZe najlaksi nagin da
medicinske sestre dovezu u Republiku Hrvatsku. Istaknuo je na tom sastanku kako je zakon
jasan, jasno odreduje kako se moZe dobiti licenca i kako Komora tu ne moZe biti popustljiva
ili poku3ati nesto da nekome nesto olak3a. Na tom sastanku je iznesen i prijedlog da te sestre
odredenu razliku niti ne nadoknaduju u srednjim $kolama nego u domu za starije pa da se
zovu ,,posebne sestre u domovima za starije”. Medutim, Komora ne mozZe odrediti nekome
manje ili vise, vec¢ se dr2i onoga $to je propisano.

Tajnik Komore pojasnila je da kada netko dode iz trece zemlje sa srednjom $kolom postoji pet
srednjih 8kola koje su odredene od strane Ministarstva obrazovanja. Njihova dokumentacija
ide u srednju 8kolu koja onda odreduje razliku i to kolika Je teorijska, a kolika prakti¢na. Dok
oni ne poloZe tu razliku i dok nam $kola ne dostavi potvrdu da su poloZeni svi ispiti i da je
obavljena praksa ne izdaje im se Odobrenje za samostalan rad. [ obzirom da se radi o
Cetverogodi¥njim skolama, one moraju i¢i na struéni ispit i tek onda mogu dobiti licencu.
Zvonimir Par¢ina rekao je kako Komora sada ima Povjerenstvo za socijalnu skrb i
vanbolni¢ki sustav i u to se ukljucuje njegovatelje. Rekao je da umjesto da idemo gore mi
idemo dolje. Dodao je da se ova napomena 0dnosi ne samo na ovo, nego i na ulazak u
zdravstveni sustay.

Predsjednica Vijeca pitala je treba Ii glasati o prihvacanju izvje§éa, odnosno o tome prihvaca
li se izvje3¢e o radu Predsjednika HKMS u prvoj polovici 2021. godine. Izvjesce je
jednoglasno usvojeno.

Predsjednica Vijece rekla je da je zadnji puta na polemike i rasprave zatrazila ocitovanje koje
je zaprimila pismeno isto kao i svi &lanovi Vijeca i Predsjednik se danas usmeno i ogitovao.
Rekla je da obzirom da je ona izabrana od &lanova ovog Vije¢a za Predsjednicu, njezina je
duZnost da navede razloge zbog kojih kao Predsjednica Vije¢a smatra da Jje Predsjednik
Komore neke stvari prekrsio, odnosno da ga je potrebno razrijesiti. Prvo, §to se tice 0sobnog
automobila, navodi neistinitost prikazivanja imovine, konkretno osobnog automobila, iako je



ona amortizirana i nije bila duznost knjigovodstveno ga prikazivati, svakako je duznost ‘
prikazivati ju u aktima koji se odnose na financijsko izvje§cée koje je prikazivano Skdpétiﬁi, a
isto tako i Vije¢u Komore. Drugo, navodi sklapanje ugovora o radu. Ako su &lanovi Vijeca
primijetili, u preambuli tog ugovora o radu na neodredeno vrijeme bivie predsjednice gospode
Slave Sepec navedeno je da se poziva na Zakon o radu i Poslovnik o radu koji je donijelo isto
tako Vijece. Predsjednik je zaposlenik Komore, a ne manager. Kako se radi o otpremnini koja
iznosi preko 100.000 kuna, odnosno ugrubo 500.000 kuna i vige kao Predsjednik Vijeca je
potpisao ugovor bez konzultacija s prethodnim Vijeéem, odnosno bez da su ¢lanovi Vijeca za
to znali, a radi se o0 iznosu ve¢em od 100.000 kuna. Nadalje, §to se tice volonterskog ugovora,
rekla je kako je predsjednik sada dodatno pojasnio o kojem se vremenskom periodu radi,
volonterski ugovor nije priloZen. Isto tako predsjednik se pozvao na klasu i urudzbeni broj
rjeSenja kojim ga je ministar imenovao za koordinatora, ali ga nije priloZio. I obzirom da,
usudi se reci, nemarno obnasa duZnost predsjednika Hrvatske komore medicinskih sestara i
postoji bojazan da Ce to raditi u buduénosti, kako ne bi nastupila jo§ veéa Steta za Komoru i
njezinu djelatnost i ugled dat ¢e prijedlog razrjedenja predsjednika i na to kao predsjednica
Vije¢a ima pravo. Pitala je tajnika Komore je li to tako.

Tajnik Komore rekla je da predsjednica Vijeéa moZe pokretnuti ovo pitanje, ali da je prije
odluke o razrjeSenju potrebno obavijestiti predsjednika o razlozima i dati mu moguénost da se
o0 njima izjasni, §to piSe u ¢lanku 29. .
Predsjednica Vijeca rekla je kako je to upravo i uéinila. Dodatno je pitala je li to u¢inila.
Tajnik Komore odgovorila je predsjednici Vije¢a kako ih je nabrojala te kako se Pred§jed+1ik
jo§ moze izjasniti. |
Predsjednik Komore rekao je o iznesenim navodima kako je iznenaden ovim postupkom
predsjednice Vijeca te kako smatra da svoj posao radi &asno i posteno i da Je tu za suradnju
izmedu Vijeca 1 njega osobno i ureda. Sto se tice otpremnine rekao je da je ugovor potpisao
kao predsjednik Vijeca i to isti ugovor kakav su imale i sve predsjednice prije Slave Sepec.
Rekao je da je, kako je i naveo u svojem obrazloZenju, isplata bila prije nego §to je postao
predsjednik, Sto zna¢i prije njegove sadadnje funkcije.

Nadalje je naveo kako slijedi:

Misli da nije nanio $tetu Komori jer je tako bilo i prije §to se tige predsjednica Komore. |
Osobno smatra kako nije prekrio niti jedan &lanak Statuta i da nema elemenata da njegovo
razrjeSenje. Smatra da radi svoj posao €asno i posteno kako $to ga je do sada i radio | nema
potrebe za stvaranjem neprijateljstva izmedu Vijec¢a i predsjednika. Smatra i uvjeren je da je
¢ist u svakom pogledu i da do ovog razrjesenja, za koje jos ne zna kako ée Vijece glasovati,
obzirom da ne zna kakav imaju stav, nije trebalo doéi i da ¢e pravno braniti obzirom da nije
pogrijesio i da je pravno &ist. Ispri¢ao se na poéetku za auto, odnosno zbog toga §to nije
obavijestio Vijece, iako je to bilo pod onom stavkom do 100.000 kuna. Osobno je stajalista da
sada kad su se rad¢istile stvari mogu zatvoriti knjigu i nastaviti dalje suradivati bez obzira na
ove izjave. Istaknuo je kako su svi zajedno sjediti tu u proglim Vijeéima i prodlim sazivima.
MozZe se otvoriti rasprava o njemu, ali smatra kako je pravno &ist. Smatra da radi i vodi
Komoru u najboljem smislu u kojem je moZe voditi. Jesu li to razlozi za razrjeSenje to Ce |
procijeniti ¢lanovi Vijeca, ali normalno je da ée i on traZiti pravnu zastitu jer iskreno smatra
da nije ni u ¢emu pogrijesio ili imao propust u svom dosada$njem radu. W
Predsjednica Vijeca pitala je je li pravna procedura rasprava. Pitala je tajnika Komore o tome
Sto piSe u Statutu, treba li rasprava ili ne treba.

Tajnik Komore odgovorila je kako u Statutu to ne pise.

Brankica [vi¢inec rekla je kako u Statutu pise da Vije¢e Komore bira i razrjeSuje Predsjednika
Komore i piSe iz kojih razloga mogu smijeniti Predsjednika Komore. Zamolila je tajnika
Komore za objasnjenje po kojim stavkama mogu smijeniti Predsjednikaijeliontu |
pogrijesio. Tajnik Komore rekla je kako moZe samo proditati odredbe Statuta. Brankica



Ivi¢inec zamolila je da se iste procitaju kako bi se zakljuéilo moze li se smijeniti
Predsjednika.

Brankica Ivi¢inec dodatno je navela kako je ovo postalo cirkus obzirom da se svake godine
nekog bira i smjenjuje.

Tajnik Komore rekla je kako se moze smijeniti predsjednik Komore ako on to osobno
zahtijeva, ako nastane neki od razloga koji po posebnim propisima ili propisima kojima se
ureduju radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu, ako u svojem radu krsi propise i
opce akte Komore ili neopravdano ne izvriava odluke Skupstine ili Vije¢a komore ili postupa
u suprotnosti s njima, svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Komori vecu Stetu,
zanemaruje ili nemarno obavlja svoju duznost tako da nastane ili bi lako moglo nastati
pogorsano stanje pri obavljanju djelatnosti Komore. Istaknula je kako su to razlozi propisani
Statutom.

Agneza Aleksijevi¢ rekla je kako je Predsjednik rekao dvije kljucne rije¢i, a to je manjak
komunikacije kada je govorio o tom autu. Dodala je kako je godinama u Vijec¢u i kako nije
znala ni kada se kupio prvi auto niti ju je tko §ta pitao. Rekla je kako ovdje ne vidi nikakvu
krivnju, ako uopce smije upotrijebiti rijed krivnja obzirom da nije niti sudac niti advokat.
Rekla je kako ne vidi da je tu Predsjednik nesto pogrijesio, savjesno radi $V0j posao.
Definitivno postoji manjak komunikacije, sve treba biti jasnije i treba se traziti da se ovdje
svaka kuna podastre, ne svakih sto kuna nego svaka kuna jer je to nedto $to u konaénici svi
Zele. Ponovila je kako ne vidi krivnju predsjednika. Ogito je da je vrijeme za promjene, no
krenulo se s promjenom akata, a to ¢e sigurno utjecati i na smjer kretanja predsjednika. Ako
se ve¢ govori o krivnji predsjednika, predsjednik ima &etiri pravnika, tri ekonomista, ima
puno pomocnika. U njezinoj bolnici i ravnateljica i ona kao pomoc¢nik ravnatelja za
sestrinstvo, svi trebju snositi krivnju, i ona i ekonomist i ravnatelj i pravnik, znac¢i svi su krivi.
Postoje tu sigurno i ljudi koji su savjetovali predsjednika. Potrebno je malo $ire i globalnije
gledati stvari. Dugo je ¢lanica Vije¢a i ima 58 godina Zivota i smatra kako je ovo jedno zrelo
promisljanje s njene strane.

Ivica RaZnjevié rekao je kako se slaze sa Agnezom Aleksijevi¢ kako ova krivnja ne postoji te
kako ju ne nalazi niti u jednoj to¢ci koju je predsjednica Viijeéa navela. Istaknuo je kako
zadnje tri sjednice vode upravo k ovome. Zna i zasto ali to nema nikakve veze s krivnjom,
Ako se vec i pri¢a o otpremnini Slavi Sepec ima zapisnik sa 101. sjednice Vije¢a, nema
datum, ali iduca je bila 102. i to 01.10., zna&i ova je morala biti u rujnu ili krajem kolovoza,
tocka Cetiri je bila izmjena financijskog plana radi izmjene doprinosa i otpremnine
predsjednice. Vijece je prihvatilo preraspodjelu sredstava radi isplate otpremnine, Znagi to
nema veze sa predsjednikom koji je odluéio potpisati otpremninu nekome ili ne¢emu, nego je
Vijece prihvatilo taj rebalans proraduna, odnosno preraspodjelu sredstava. Moli se zapisni¢ar
Anastazija Sori¢ Urani¢ da za sljedeéu sjednicu pripremi snimku ili zapisnik s te sjednice.
Dodao je i kako je ovo izmigljeno nategnuto te nije siguran kako to nazvati. Isti¢e kako ne
vidi logiku zbog ovakvih gluposti traziti razrjeSenje te kako je iskreno zgroZen.

Zvonimir Par¢ina rekao je kako se zadnji put nije nitko sjec¢ao a sada postoji i zapisnik.

[vica Raznjevit rekao je kako si je u biljeznicu zabiljeZio te kako se vrlo lako moZe preslugati
snimka sjednice.

Zvonimir Paréina rekao je kako je zadnji put i procitao sluZbeni zapisnik s te sjednice te kako
u istom nigdje nidta ne pise osim da se usvaja te piSu dvije recenice. Rekao je kako se neée
vracati na te stvari, ali da Zeli spomenuti pola milijuna kuna otpremnine za koje nitko ne zna.
Isplate koje se rade, kupuje se novi auto. Svi &lanovi Vijeca ovdje dolaze s autom bez
amortizacije. Plati se put i gorivo, a predsjedniku se pla¢a dvije kune po kilometru. To je
jedna stvar. Druga stvar je u tome da ako Je Komora neprofitna organizacija, onda ne moze
biti takay ugovor. Rekao je da je mozda to pravno ispravno, ali nije moralno ispravno. U tom
smislu smatra kako to nije u redu i kako ¢e glasati po svojoj savjesti te kako se ovdije dogodilo



puno problema i propusta i §to je indikativno sve se dogodilo u mjesec dana izmedu starog i
novog Vijeca.

Ivica Raznjevi¢ pitao je 3to to znaéi indikativno. Zvonimir Paréina odgovorio je da ¢e mu to
reci sa strane.

Bojan Baki¢ rekao je Zvominiru Paréini kako sa strane zna da netko nekome prijeti, ali ne¢e
re¢i tko kome prijeti, pa sada sa strane zna to, ali neée reéi. Rekao je predsjednici Vije¢a kako
je ovo sustavni plan koji se provodi ve¢ pet mjeseci.

Predsjednica Vijeéa je odgovorila kako su to ozbiljne optuzbe te kako isti ima pravo
raspravljati. Napominje Bojanu Baki¢u kako nije trazio rijec i zbog toga ga opominje.
Darinka Zvorc Novak rekla je kako joj je Zao ¥to je doslo do ovoga i da je njoj drugi put da
raspravlja o povjerenju nekom predsjedniku. Istaknula je da je kada se to dogodilo prvi put
bila izrazito napadnuta u svojoj podruznici jer se odluka donijela bez konzultacije s bazom.
Rekla je kako ovdje vidi dva problema, jedan pravno, drugi moralno. Prema njoj je ovdje
pravno sve Cisto. Rekla je predsjedniku kako su ga oni jednoglasno izabrali na temelju onoga
Sto su vidjeli kako vodi Vije¢e. Kad je postao predsjednik Vije¢a dao im je do znanja neke
stvari i po¢eo je jedan drugi tijek rada Komore. Ovdje sjede neki ljudi koji su dugo vremena u
Vijetu i vjeruje da se sjecaju kako nekada nisu dobivali niti dnevni red niti zapisnik. Nisu se
mogli pripremiti niti sumogli znati o ¢emu ée diskutirati, a uz sve zasluge prvoj predsjednici
mora priznati da se ponekad osjeéala sjedi jedan i nemoj se vise javljati. Zeli reéi daje
Komora napredovala i da je tu posti gnuta jedna velika demokratizacija, odnosno
transparentnost i na tome treba i dalje raditi. Tu je i Zakon o radu, i to &lanak 129, koji govori
0 visini otpremnine i govori o tri minimalne place.

Tajnik Komore pojasnila je kako je to zakonska odredba koja se odnosi na otpremninu za
otkaz, a kako je ovo otpremnina za odlazak u mirovinu.

Darinka Zvorc Novak rekla je kako i tamo pise, ako ugovorom o radu nije drugacije
odredeno. Njoj je sporna moralnost takvog ugovora i otpremnina od tih dvanaest pla¢a. Rekla
je kako pravno gledajuéi ovdje ne vidi pravnu odgovornost predsjednika Komore. Vezano uz
auto rekla je kako joj nije jasno 3to je toliko sporno oko auta, je li to ¢injenica da Vijeée nije
bilo upoznato s tim. Jedno je pitanje bi li to bilo ljudski da se za to znalo, a drugo je pravno
pitanje je li se to pravno moralo znati.

Tajnik Komore rekla je kako sukladno aktima Komore V ijece odlucuje o iznosima iznad
100.000 kuna.

Darinka Zvore Novak rekla je kako bi se htjela konzultirati sa svojom podruznicom.

Ivica RaZnjevi¢ rekao je Zvonimiru Paréini, koji je istaknuo da je indikativno da se sve ovo
dogodilo izmedu starog i novog Vije¢a, da Mario Gazi¢ u tom razdoblju nije bio niti
predsjednik Komore niti predsjednik Vije¢a. Bio je izabran za predsjednika Komore, a
novoVijece se konstituiralo u 10. mjesecu.

Darinka Zvorc Novak rekla je kako nitko od ¢lanova Vijeéa nije pitao kolika je ta otpremnina
nego su ju samo prihvatili te kako bi voljela &uti audio zapis sa 101. sjednice Vijeca.

[rena Danyi Holeti¢ rekla je kako podrzava kolegicu te smatra kako ¢e sve ovo jako loge
izgledati prema van, a svi trebaju biti sloZni i izboriti se za neka svoje prava uslijed ovog
Covida. Buduci da se sada mijenja predsjednik, pita se zasto, zato &to je kupio auto za 93.000
kuna na koji ima pravo. Naravno da se ne mogu za nista izboriti nego tu traZe razloge jednj
protiv drugih. Rekla je kako svi moraju sluzno raditi. Dodala je da je mozda bilo
nekomunikacije, no ima i u drugim komorama pogreSaka, a svi se trebaju zajedni¢ki boriti za
sve ciljeve koje imaju. Prvi je put u Vijeéu i smatra da Vijece u godinu i pol dana nije
napravilo niSta. Njezini ¢lanovi ju ne pitaju gdje je ova kuna i ona, nego ju pitaju 3to ste
napravili da mi imamo priznatu §kolu, $to ste napravili da se srede kompetencije, §to ste
napravili vezano uz Zakon o sestrinstvu, vezano uz petogodi&nje skolovanje, nista. O tome se
niti ne pri¢a. Cecilija Rotim je predlozila da se formiraju radne skupine i po¢ne nesto raditi.



Brankica Ivi¢inec pitala je o sjednici Vijeéa gdje je izglasano da ée biti rebalans proracuna
radi otpremnine, bi li se nesto promijenilo u smislu da predsjednica ne bi dobila otpremninu
da se glasalo drugatije i bi li ona zakonom imala pravo na Zalbu i dobila tu otpremninu |
dobila jo§ pokri¢e sudskih troskova jer je imala sklopljen takav ugovor. To je jedno pitanje.
Drugo pitanje je je li i prva predsjednica dobila istu takvu otpremninu, obzirom da jeireée}no
da je to samo prepisano dalje.. |
Tajnik Komore rekla je kako su ugovori identiéni od prve predsjednice kada je stupila na
duZznost 2004. godine. Ugovori su identi¢ni za sve predsjednike.

Brankica Ivi¢inec rekla je kako bi predsjednica Sepec dobila taj iznos vjerojatno neovisno o
tome jesu li ga oni izglasali ili ne, s time da bi dobila vjerojatno Jo§ i vise s obzirom na sudske
troskove.

Blazenka Stunja se slaZe s Irenom Dany Holeti¢ da ne rade neke stvari koje bi trebali raditi,
ali je pitanje zasto oni moraju na sjednicama Vijeca Cupati neke informacije s time da
konkretno kao ¢lanica Vije¢a govori za sebe. Smatra da bi Vijece kao tijelo koje vodi Komoru
trebalo svaki sastanak, odnosno svaka dva sastanka, dobiti financijska izvjei¢a. Istaknula je
kako je zadnje tri sjednice postavljala ista pitanja, da mozda ona ne razumije neke stvari, ali
joj tri puta nisu znali odgovoriti. Pro$lo je tri mjeseca da bi dobila odgovor na svoja pitanja.
Smatra da se tu gubi vrijeme, to se odnosi na ured Komore, a odgovornost vidi djelomi¢no u
tome na strani predsjednika koji vodi ured. Kao drugo zanima ju taj ugovor te je rekla kako je
tada sjedila u Vijecu kao i kolege Par¢ina i Raznjevié. Bilo Je to vjerojatno na sjednici kao
dnevni red, ali ono §to je vjerojatno je da je bilo ili pod tockom razno, tu govori o rebalansu
proratuna u svrhu otpremnine za gdu. Sepec. Jako dobro se sjeca kako je to bilo s odlaskom
gde. Sepec. Kolegica je dala ostavku pod razno, pet puta se naglasavalo da kolegica odlazi u
mirovinu, da si to utuvimo u glavu da to nije ostavka, otkaz nego je prijevremeni odlazak u
mirovinu. Boji se da oni koji su tada sjedili nisu osvijestili cifru o kojoj se govorilo. Na
temelju poluinformacije odlucuje se krivo, neznanje je opasno, a misliti da zna$ je jo§
opasnije jer mi mislimo da znamo a zapravo nismo znali.

Tajnik Komore pojasnila je kako je ova otpremnina samo za odlazak u mirovinu, za nista
drugo nego samo za odlazak u mirovinu predsj ednice/predsjednika.

Blazenka Stunja postavila je pitanje o tome bi li bilo moralno da ih se obavijesti o
takvimuUgovorima. Potvrduje $to je rekla Cecilija Rotim o tome da neke Pravilnike, neke
Statute Vije¢e mora mijenjati, ali kao $to je rekla i kolegica A gneza mi nismo pravnici. Ona
se osjeca loSe kao €lanica Vijeca koja je tu veé pet Sest godine i ne bi ulazila u pravnu
odgovornost, ali moralno nije u redu. Smatra da je kolega Gazi¢ u€inio puno dobrih stvari, da
je potaknuo, ali da ima odgovornost upravo za vodenje Komore.

Anastazija Sori¢ Urani¢ rekla je kako je pronasla audio snimku sa 101, sjednice Vijeca,
Predsjednica Vijeca pitala je tajnika Komore pise li u Statutu da Je zapisnik vjerodostojan,
odnosno je li zapisnik vjerodostojan dokument te §to pise u zapisniku 101. sjednice Vijeca.
Napominje kako ima zapisnik na mailu koji ¢e proéitati. To govorl iz razloga da se vidi koliko
su na8i zapisnici opseZni i to 14, 11, 15 stranica materijala, a o tome tko je 3ta rekao. Na 101
sjednici Vijeca 12. rujna 2019. godine navedeno je to §to piSe u tocci pise u zakljucku, ne pise
ni jedno slovo o otpremnini od 237.000 kuna.

Anastazija Sori¢ Urani¢ na upit Predsjednice Vije¢a od govorila je kako nema zapisnik, ali je
na$la snimku sjednice. |
Predsjednica Vijeéa postavila je pitanje o tome je li zapisnik relevantank je 1i relevatnjih tih 15
stranica koje se piSu tri dana, je li on relevantan. Je li onda relevantan i zapisnik 92. i 62.
sjednice. Postavila je pitanje o tome snima li se ova sjednica Vijeca. |
Anasatazija Sori¢ Urani¢ odgovorila je kako se snima.

Ivici RaZnjevi¢ rekao je da je on bio na 101. sjednici Vijeca zato §to ima zapisnik.
Predsjednica Vijeca rekla je kako je Odluka donesena na pocCetku i o tome se glasalo.



Predsjednica Vije¢a rekla je kako je automobil imovina i kako su za imovinu trebali biti
informirani, to je njezino pravno misljenje, njezino moralno misljenje, kako god Zele. Ako je
nesto imovina, onda su ¢lanovi Vijeca duzni znati da je to imovina.

Zvonimir Par¢ina rekao je da je bitno ono ¥to je sluzbeno i da se usvaja zapisnik, a ne audio
zapis,

Pusta se snimka audio zapisa sa 101 sjednice Vijeéa.

Na snimei audio zapisa govori Mario Gazi¢ kako je zavrsilo mandatno razdoblje Predsjednice
Sepec te kako je pod prijedlog da ostane Verica Aleri¢ obzirom da ju svi jako dobro poznaju i
kako mu je drago da i Slavonija ima neki svoj dio u Komori. Verica Aleri¢ ima sve kvalitete
za dopredsjednika komore. Kao sljedec¢a todka dnevnog reda pusta se snimka gdje voditeljica
raunovodstva pojaSnjava financije. Nakon zavr§enog izlaganja voditeljice ratunovodstva,
predsjednica Vije¢a Ljubica Zrno pita prisutne slazu li se s izvjes¢em voditeljice
raunovodstva te se pristupa glasanju. Pod sljede¢om to¢kom dnevnog reda navodi se
preraspodjela financijskih sredstava te izmjene i dopune financijskog plana. Voditeljica
racunovodstva navodi kako je 2016. godine kad se mijenjao Zakon o financijskom poslovanju
neprofitnih organizacije, Skupstina Komore donijela odluku da Vije¢e Komore moze
mijenjati i dopunjavati financijski plan ali ne u veéem iznosu od 20% odstupanja od plana.
01.01.2019. se mijenjao obratun plac¢a. Mijenjali su se doprinosi, porezi su se drugacije
obra¢unavali. Tako je na Skupstini usvojen plan za 2019. po propisima koji su vrijedili 2018.
jer se nije moglo znati da ¢e u Saboru pro¢i izmjene i dopune Zakona o porezu na dohodak.
Tako bi sada trebalo napraviti preraspodjelu sredstava radi isplate otpremnine, takoder
obzirom da je bivia Predsjednica oti§la u mirovinu i njezina otpremninu nije bila predvidena
u trenutku donoSenja Financijskog plana, jer to u tom trenutku nije bilo moguée. Znagi,
odluka bi glasila da se na temelju ¢lanka 19. Statuta Komore mijenja se i dopunjuju se rashodi
usvojenog financijskog plana Komore za 2019, godinu. Dopuna ove Odluke izvrsit ée se na
nain da se iznos od 400.000 kuna smanji prihod 522 prenesenih vigak prihoda prethodnih
razdoblja i da se stavi u stavku rashodi za radnike 41 i to isti iznos. Preraspodjela unutar
stavke 41 rashoda za radnike izvr§it ¢e se na na¢in da se unutar stavke 413 stavke rashoda za
doprinose smanji za iznos 480.000 kuna te se stavka rashoda 412 ostali rashodi za radnike
uveca za 240.000 kuna i stavka 411 uveéa za 240.000 kuna. Znaéi mijenjali su se doprinosi i
tu su one klase po planu. Napominje kako je sve u okviru plana, ali je potrebno mijenjati
unutar tih stavki iz razloga $to su se iste promijenile. Ljubica Zrno postavila je pitanje je li to
svima jasno te je stavila predmet na glasanje. Jednoglasno je usvojena je Cetvrta tocka
dnevnog reda.

ZavrSava se slulanje dijela audio zapisa sa 101. Sjednice Vijeéa

Predsjednica Vijeca pitala je je li Vijeéu re¢en iznos otpremnine za gdu. Sepec te je zakljudila
da se iz presluSanog audio zapisa ne mozZe utvrditi iznos otpremnine. I5lo se u rebalans, a da
se Clanovima Vijeéa nije rekao iznos. Ona osobno nema nista protiv da gda. Sepec dobije
otpremninu koju je zasluzila, ali je bilo moralno da se kaZe ¢lanovima Vijeca iznos te
otpremnine.

Jelena Kitanovi¢ rekla je kako se danas po prvi put osje¢alo zadovoljno tijekom rasprave na
sjednici do tocke razriesenja. Sto se tice razrje$enja ta otpremnina je ispacena pred dvije
godine. Clanovi Vije¢a su znali za tu otpremninu. Napomenula je kako su ugovori o radu od
2008. godine i da su tek sada shvatili to kako su napravljeni. Ona je svoj ugovor o djelu kao
¢lanica Vijeca procitala. Neshvatljivo joj je da je ugovor o radu postojao od 2008. godine i da
ga sada vadite i da ste tek sada postali svjesni. Vezano uz automobil, da je ona predsjednik
uzela bi, odnosno vi bi uzeli automobil za 360.000 kuna, &to bi valjda bilo moralno bolje nego
da je Predsjednik uzeo rabljeni automobil za 90.000 kuna.

Irena Danyi Holeti¢ postavila je pitanje Vijeéu zasto nitko nije pitao kolika je ta otpremnina,
obzirom da su ¢uli da ¢e se otpremnina isplatiti. Ako se nekoga odluci smijeniti moraju se



imati dokazi za njegovu krivnju. !

Bojan Baki¢ pitao je predsjednicu Vijeca gdje je njena moralna odgovornost, na §to mu je ona
zahvalila na pitanju. |
Predsjednik je rekao kako je otpremnina ispladena njezin zadnji radni dan, te kako tada nije
viSe bio u Vijecu, a tek je sljedeéi radni dan postao Predsjednik Komore. Tada$nja
predsjednica Vijeca i Vije¢e morali su donijeti rebalans proracuna jer je otpremnina isplacena
pod stavkom place i doprinosi i zato §to bi nedostajalo sredstava do kraja godine, a §to jei
ucinjeno. Istaknuo je kako su ¢lanovi Vijeéa sada sve éuli i kako su to prihvatili jednoglasno.
Sto se tide toga, on nema odgovornost. Vezano uz ugovor, on vjerojatno neée docekati
mirovinu s poloZaja predsjednika pa §to se njega tice ta se stavka moze i izbaciti iz ugovora o
radu jer je 1 po njemu nepotrebna, iako napominje da su takvu ugovori bili od prve
predsjednice, a on ga je automatizmom potpisao kao predsjednik Vijeéa, kao $to su ga i svi
ostali predsjednici Vijeca potpisivali prije njega.

Agneza Aleksijevi¢ pitala ¢iji je potpis formalno da se isplati otpremnina, je li to od sadagnjeg
Predsjednika.

Predsjednik je pojasnio kako je otpremnina ispla¢ena 30.08. a kako je njegov prvi radni dan
bio 01.09. kao Predsjednika Komore.

Predsjednica Vije¢a istaknula kako su oni donijeli 12.09. rebalans proracuna

Predsjednik je pojasnio da je to bilo zato §to je prije isplac¢eno i onda se moralo namiriti iz
drugih manjih stavki. Ona je dobila isplatu po ugovoru o radu i zakonu koji odreduje kako se
zadnji radni dan mora isplatiti otpremnina, doprinosi i sve §to ide s tim.

BlaZenka Stunja rekla je kako su svi sjedili u Vijeéu kada je bila prva predsjednica. Vezano uz
njihovu moralnu odgovornost da je misliti za zna$ a ne znas zato §to ti netko prode kroz
stavke na nacin tu su doprinosi tu su plaée radnika tu je rebalans tu je ovo tu je ono pa svi
diZu ruke, a onda kasnije misli $to je to, ona za to ne Zeli odgovarati. Napominje kako je ona u
svakom zapisniku o tome raspravljala.

Agneza Aleksijevi¢ rekla je kako je kolega Gazi¢ kolateralna Frtva.

Cecilija Rotim pitala je tajnika Komore je li po Statutu HKMS i to ¢lanku 19. stavku 8. koji
odreduje da Vijece vodi financijsko poslovanje Komore, da li postoji odgovornost nje kao
Cecilije Rotim da je znala za ove isplate, a nije na njih reagirala. Rekla je kako nije bila ranije
u Vijecu i nije za njih znala no sada za njih zna. Navodi kako ne Zeli da je netko proziva za
pet Sest mjeseci da je za njih znala.

Tajnik Komore odgovorila je kako za rad Komore odgovara osoba koju ju zastupa, a to je
predsjednik Komore. Rekla je kako sada govori o financijama koje nisu njeno podrudje rada,
Za0 joj je Sto sada nema voditeljice radunovodstva, ali do sada su uredno zavrsene revizije,
Svi koji rade u upravama bolnice znaju da revizije nisu beznacajna stvar, jer revizija kada
nesto posalje trazZi zapisnike sa sjednice Vijeéa odnosno zapisnike sa sjednica Povjerenstva.
Oni provjeravaju sve. Sve revizije su do sada bile bez ikakve sumnje u nelegalno financijsko
poslovanje. Rekla je kako ne bi dalje pricala o financijama, obzirom da se time ne bavi.
Zvonimir Par€ina rekao je kako je sluZbeni dokument zapisnik.

Agneza Aleskijevié pitala je za$to nema niti jednog ekonomista danas na sjednici Vijeca
obzirom da uvijek ima neki upit vezan za financije pa joj nije jasno koga da sada pita.
Predsjednica Vijeéa rekla je kako voditeljica ra¢unovodstva nije mogla danas do¢i na
sjednicu, jer nema financijske tocke.

Tajnik Komore rekla je kako je voditeljica radunovodstva dosla, kako se nalazi izvan dvorane,
ali je tu i moze uéi u dvoranu.

Ruza Uremovi¢ rekla je kako je u novom sazivu Vijeca i da joj ovo sve izgleda kao da sada
jedni drugima sude. Rekla je da samo zato §to se nesto radilo u proslosti nije ujedno i razlog
da se tako radi i buduénosti. Oni su za to odgovorni, oni ovdje sjede i to je njihov problem.
Nesto sigurno treba mijenjati, ona ne znam Sto, ali nesto treba mijenjati. Ili je netko nekome



pogodovao ili to se to moZe nazvati kako hocete i drago joj je da postoji audio zapis. Netko je
nekome jako pogodovao.

Tajnik Komore istaknula je kako joj je drago da postoji audio zapis te je rekla da nije nikada
nikome pogodovala. Rekla je kako su identi¢ne ugovore imale sve bive predsjednice. Navela
je kako radi za Komoru i medicinske sestre.

BlaZenka Stunja pitala je kako se nije o¢ekivalo da ¢e gda. Sepec iéi u mirovinu obzirom na
njezine godine Zivota.

Tajnik Komore odgovorila je kako se to nije o¢ekivalo u trenutku sastavljanja ugovora.

Ivica RaZnjevié rekao je kako je ona otigla u prijevremenu mirovinu

RuZa Uremovi¢ pitala je hoce li pravnici Komore dati tumacenje je li takav ugovor ispravan,
obzirom na to kakva je Komora organizacija. Je li takav ugovor valjan i moZe li se takay
ugovor sklopiti s predsjednikom Komore ili ga treba mijenjati tako da to Vijece zna.

Ivica Raznjevié rekao je kako je puno lakse promijeniti ugovor nego Predsjednika.

Tajnik Komore rekla je kako im se moze dostaviti ekspertiza, ali moZe odmah navesti kako se
prema Zakonu o radu uvijek primjenjuje pravo povoljnije za radnika, odnosno ako je nesto
drugadije uredeno zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom ili ugovorom o radu
primjenjuje se povoljnije pravo za radnika.

Ivica RaZnjevié pitao je postoji li moguénost da se sazna kakvi su ugovori predsjednika
drugih komora.

Tajnik Komore odgovorila je kako je to poslovna tajna drugih komora.

Predsjednica Vijeéa daje zakljuéno rijed predsjedniku Komore koji je rekao kako postoje
stvari koje se trebaju i mogu promijeniti. Rekao Je kako nije nista pogrijesio te je zak ljucio
kako slijedi:

Radio je sve sukladno Zakonu i naSem Statutu. Zbog automobila se i ispri¢ao ako smatraju da
je zbog toga pogrijesio. Navodi kako nije nikada zloupotrijebio poloZaj, otkako je u Komori
ima karticu, nije kupio niti jedau bocu soka, niti jednu bocu vode, nije platio niti jedan
sluZbeni ruéak. Nije uzeo niti jednu dnevnicu za sluzbeni put kad je iSao na put u Hrvatskoj,
od Vukovara do Sibenika ili bilo gdje jer je tako odgojen. To su njegove rije¢i i iza njih stoji.
Nije niti po jednoj stavei zloupotrijebio svoj polozaj. Niti jednu dnevnicu nije uzeo, a isao jeu
Cakovee i vracao se u 10, pola 11. Smatrao je da mu ne pripada pravo na dnevnicu ako ode
danas do Varazdina ili Vukovara ili Karlovea, a na $to bi imao pravo kao i svaki zaposleni
ako ostane iza radnog vremena. Napominje kako je u Zivotu nisam uzeo niti mu je palo na
pamet uzeti. Hoce i dokazati ¢lanovima Vijeca ili sutra na sudu, on ¢e svoj obraz, svoje ime i
prezime i svoje djece obraniti ovdje ili negdje drugdje, njemu je tako svejedno, on zna daje
Cist.

Predsjednica Vijeca pitala je tajnika Komore je li do sada pravna procedura bila u redu sa
raspravom,

Predsjednica Vijeéa stavlja na glasanje hoce i Vijece glasati javno ili tajno. Obzirom da Ruza
Uremovi¢ trenutagno nije prisutna ¢eka se njezin povratak u dvoranu.

Ivica Raznjevié postavio je pitanje o Semu se glasa.

Predsjednica Vijeéa odgovorila je kako se glasa o razrjesenju Predsjednika.

Cecilija Rotim pitala je hoée 1i gospodin Gazié biti prisutan dok se glasa te je isto pitajnje i‘
predsjednica Vijeca postavila tajniku Komore. I
Tajnik Komore odgovorila je kako to nije propisano u proceduri za smjenu Predsjednika. ‘
Predsjednica Vijeca pitala je tko je za javno glasanje o razrjeenju Predsjednika te je 1L11tvrd}ila
da je za glasalo 10 ¢lanova Vijeca. ‘
Predsjednica Vijeca pitala je tko je za tajno glasanje o razrje$enju Predsjednika te je utvrdila
da je za glasalo 11 ¢lanova Vijeca.

Predsjednica Vijec¢a utvrdila je da e se glasati tajno te je zamolila tajnika Komore da se
pripreme listi¢i za glasanje.



Bojan Bakic¢ pitao je $to se pise na papir. 1
Predsjednica Vijeca rekla je kako je tajnik Komore rekla da je potrebno napisati ,,za* ako ste
za smjenu predsjednika, ,,protiv¢ ukoliko ste protiv smjene predsjednika te ,,suzdrzan®, znadi
kako se i inade glasa.

Bojan Baki¢ napomenuo je kako ¢e svoj listié posebno urugiti,

Agenza Aleksijevi¢ rekla je da je ovo ako zavrsi na sudu prestragno, to ovaj papiri¢ govori o
Vijeéu.

Tajnik Komore rekla je kako ¢e otvarati listiée i slagati na tri hrpe. Nakon otvaranja glasa¢kih
listi¢a utvrdila je kako je za razrjeSenje predsjednika 11 glasova, dok je protiv 10. |
Ivica Raznjevi¢ pitao je zasto se glasalo tajno ako smo mi tako moralni i u pravu da tirebai
smijeniti predsjednika. |
Predsjednica Vijeca odgovorila je kako ¢lanovi Vijeéa imaju pravo odlu¢iti zele li gl asati
tajno ili javno. I
Bojan Baki¢ rekao je kako je ovo sustavni plan koji se provodi veé pet mjeseci, da se znaju
imena i prezimena osoba koje uporno inzistiraju na odredenim pitanjima. Naveo je kako su
danas pale sve maske i kako je samo bilo pitanje dana kada ¢e doéi do ovoga.

Mario Gazi¢ rekao je kako nema potrebe stvarati razdor i kako ¢ée on zatraZiti pravnu zastitu,
obzirom da smatra kako nije povrijedio niti jedan, akt niti Jjedan ¢lanak Statuta bez obzira §to
je vecina odlutila da ga se razrijesi. Rekao je kako ga moZda netko malo manje ili vise voli,
ali to nije razlog da se kr3e odredbe Statuta i Zakona. Objasnjavao je veé, vezano uz
otpremninu, da ju on nije isplatio, da nema veza s njom, da su druga predsjednica Vijeéa i
¢lanovi Vijeca radili rebalans, kao i za sve druge navode gdje je on navodno odgovoran.
Hrvatsko sestrinstvo ¢e opet do¢i na jednu negativnu tapetu i on osobno smatra da nije kriv ni
pred Bogom ni pred Sudom ni pred javnosti, a &lanovi V ijeca su glasali prema svojoj savjesti.
Svima je zahvalio na radu. Rekao je kako ¢e ga moZda sud vratiti na ovu poziciju pa Ce se
opet morati gledati u o¢i, a on im nece nista zamjeriti. Sve je zamolio da se dre slova Zakona
1 Statuta, a ne osobnih stavova i osobnih interesa ili nekih navoda. On ¢e svoju zastitu zatraZiti
sudskim putem i Zao mu je $to ée sestrinstvo 1 Komora dobiti neku negativnu konotaciju
nakon ovoga, pogotovo §to zna i ima dokaze da nije kriv za ovo §to mu se stavlja na teret.
Smatra da nije ovo zasluZio ni ljudski ni kao predsjednik Komore. Svoj je posao obavljao
Casno i podteno i smatra kako je Vijece donijelo odluku protivno Zakonu i Statutu i aktima
Komore. Sve $to ima uloZit ¢e u svoju obranu i sutra ée ispasti da je Mario Gazi¢ smijenjen ne
zna se zbog ¢ega. Uvjerava sve da ¢e prodati svu svoju imovinu, no osvjetlat ¢e obraz sebe i
svoje obitelji. Svima je lijepo zahvalio.

Predsjednica Vijeéa predloZila je 15 minuta pauze.

Bojan Baki¢ pitao je zasto je potrebna pauza, odnosno $to je jo$ potrebno odlugiti.
Predsjednica Vijeéa odgovorila je kako mora s tajnikom Komore kontaktirati gdu. Vericu
Aleri¢ te kako tajnik Komore mora objasniti pravnu proceduru.

Bojan Baki¢ rekao je kako se nada da veé imaju spremnog svojeg Covjeka za ubaciti i kako ga
zanima tko je on.

Predsjednica Vijeca zamolila je tajnika Komore da procita pravnu proceduru,

Tajnik Komore rekla je da ako predsjednik iz bilo kojeg ne moZe vise obavljati svoju duznost
do kraja mandata, dopredsjednik obavlja funkciju predsjednika do izbora i imenovanja
predsjednika Komore na sjednici Vijeéa Komore, a najdulje 120 dana. Predsjednik se imenuje
na temelju natjecaja. Natjecaj se objavljuje u glasilu Komore i u dnevnom tisku. Predsjednika
imenuje i razrjeSuje Vijeée Komore i u &lanku 26. propisani su uvjeti koje mora ispunjavati
osoba koja ¢e biti izabrana kao predsjednik Komore: temeljno obrazovanje za medicinsku
sestru s vaze¢im Odobrenjem za samostalan rad ili viga razina obrazovanja u sestrinstvu s
vaZe¢im Odobrenjem za samostalan rad, najmanje 10 godina radnog iskustva, drZavlj anin
Republike Hrvatske, poznavanje jednog svjetskog jezika. Uz prijavu treba priloZiti plan i |



program rada Komore za mandatno razdoblje za koje se natjece.

Predsjednica Vijec¢a rekla je kako je potrebno kontaktirati Vericu Aleri¢ kao dopredsjednicu
Komore te predlaZze pauzu.

Telefonskim putem se uspostavila veza s dopredsjednicom Komore te joj je tajnik Komore
objasnila kako je u tijeku sjednica Vije¢a na kojoj je predsjednik Komore razrijeden te kako je
u odredbama Statuta odredeno da kad predsjednik iz bilo kojeg ne mozZe vise obavljati svoju
duznost do kraja mandata, dopredsjednik obavlja funkciju predsjednika do izbora i
imenovanja, a najdulje 120 dana.

Rekla joj je kako ¢e se dogovoriti sa Predsjednicom Vijeca na koji nadin ¢e odraditi cijelu
proceduru do imenovanja novog predsjednika.

AdS)

Razno

Cecilija Rotim postavila je pitanje u ime ¢lana njezinog Izvr§nog odbora podruznice u smislu
moZe li se on kandidirati za delegata u Skupstini i ako bude izabran podnosi li onda ostavku
na mjesto ¢lana Izvrdnog odbora podruznice.

Tajnik Komore odgovorila je da ne moZe biti u isto vrijeme i u Izvr§nom odboru podruznice i
u Skupstini.

Silvana Dekovi¢ rekla je kako je Vijeée donijelo odluku za novéanu pomo¢ za stradale u
potresu za Zagrebacku Zupaniju i kako je Vijeée donijelo jos$ jednu odluku za stradale u
potresu u Sisacko-moslavackoj Zupaniji. Rekla je kako se po svim portalima vrti obavijest da
se u Komoru jave stradali iz Karlova¢ke zupanije i to do 30.06. Rekla je kako je Komora tu
radi struke, a ne radi obavljanja humanitarnog rada.

Tajnik Komore objasnila je da se svi koji su stradali u potresnom razdoblju i to ne samo
Sisacko-moslavackoj Zupaniji mogu obratiti Komori.

Predsjednica Vijeca rekla je kako je obzirom na donesene odluke potrebno na sljedecoj
sjednici imati raspisivanje natjecaja.

Na upit Predsjednice Vijeca tajnik Komore je odgovorila kako je rok 120 dana. Takoder je
rekla kako u Statutu piSe koje je uvjete potrebno ispuniti.

Cecilija Rotim rekla je kako je Verica Aleri¢, dopredsjednica, sada predsjednica Komore do
izbora novog Predsjednika te pita je li ona pristala na to.

Predsjednica Vijec¢a rekla je kako ¢e poslijepodne ponovno kontaktirati telefonskim putem
dopredsjednicu Komore, a sljede¢a sjednica Vijeca bit ¢e ona gdje ¢e se zapravo raspisivati
natjeaj za izbor novog predsjednika ili predsjednice Komore.

Cecilija Rotim pitala je tko ¢e obnaSati funkciju predsjednice ako dopredsjednica ne pristane
na obnasanje duznosti predsjednika Komore.

Tajnik Komore odgovorila je da u tom sluéaju funkciju preuzima Predsjednica Vijeda.

Predsjednica Vijeca svima je zahvalila na dolasku.

Sjednica je zavrsila s radom u 14.55 sati.

Zapisnik vodila: Anastazija Sori¢ Urani¢, v.r.

Zapisnik jednoglasno usvojen na 131. sjednici Vije¢a odrzanoj 09. studenog 2021. godine.

VIJECE HKMS

po predsjedniku Ivici Raznjeviéu, prvostupniku sestrinstva, v.r.



