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NAZIV TEME - PREDAVAC MJESTO
DATUM (VRSTA) SAZETAK (VODITELJ) ODRZAVANJA
Agresija je pojam koji podrazumijeva destruktivho
ponasSanje s ciliem nanosa Stete osobama ili
predmetima. Cilj predavanja je obnoviti postojeca i
usvojiti nova znanja, pojedine vjestine deeskalacije i
_ _ mjera prisile. Takvi postupci se izvode brzo sa Domagoj Vuli¢,
23.02.2024. Pristup agresivnom svrhom ste veée efikasnosti uz oduvanje sigurnosti bacc.med.techn. OZB Nasice 13.00.

pacijentu - mjere

deeskalacije i mjere prisile

osoblja, okoline i pacijenata. Bitno je naglasiti kako
mjere prisile nisu terapijski postupak, niti mjera
ljeCenja, ve¢ zadnja opcija pri kojoj je fokus
zbrinjavanje pacijenta, te sigurnost medicinskog
osoblja i okoline.

Mario Gasic,
mag.med.techn.
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22.03.2024.

Kako sprijeciti sindrom
izgaranja kod medicinskih
sestara

Sindrom izgaranja ha poslu smatra se negativnhom
posliedicom dugotrajnih radnih stresora Cdije
simptome treba znati prepoznati i pravovremeno
prevenirati. Medicinska sestra/medicinski tehnicar
koja trpi od neprepoznatog negativhog utjecanja
kroniénog izgaranja na poslu postaje manje
produktivna na radnom mjestu te viSe pobolijeva sto
se negativno odrazava na nedostatak medicinskog
osoblla i ostale organizacijske probleme.
Poznavanje adaptivnih mehanizama suo€avanja s
radnim stresom je prva mjera prevencije nastanka
sindroma izgaranja.

Darija Salopek Ziha,
magistra psihologije
dr. sc. Zvjezdana
Gvozdanovié,
mag.med.techn.

OZB Nasice 13.00.

19.4.2024.

Utjecaj napretka
medicinske tehnologije na
zdravstvenu njegu

U danasnje vrijeme se napredak medicine ne moze
zamisliti bez medicinske tehnologije kojom se
omogucava bolja kvaliteta Zivota i produzZenje
zivotnog vijeka. Prikazati napredak medicinske
tehnologije kroz prizmu doprinosa u zdravstvenoj
njezi. Tehnolodki uredaji i procesi mogu pomodéi u
oCuvanju zdravlja, ranijem otkrivanju i lije€enju
bolesti te usporavanju i kontroli bolesti. Svakodnevni
tehnolo8ki napredak neizostavno utjeCe i na
sestrinsku profesiju koja mora pratiti nove
standarde, mijenjati se i osuvremenjivati.

dr. sc. Harolt Placento,
mag.med.techn.

OZB Nasice 13.00.

UspjeSno dojiti nedonosS¢e i novorodente s
posebnim potrebama je izazov. Cilj predavanja je
prikazati tehnike  dojenja  nedonoSceta i
novorodenceta s posebnim potrebama. Roditeljima
nedonosSCeta i novorodenCeta s posebnim
potrebama potrebna je edukacija, potpora i podrska
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02.08.2024.

Dojenje nedonosceta i
novorodenceta s

posebnim potrebama

od strane medicinskog tima koji brine za njihovo
dijete. U prehrani nedonoS¢adi i novorodenceta s
posebnim potrebama majc€ino je mlijeko od izuzetne
vaznosti, a ako nije moguce da dijete bude hranjeno
mlijekom vlastite majke tada ga treba hraniti
doniranim mlijekom iz banke humanog mlijeka.

dr. sc. Zvjezdana
Gvozdanovié,
mag.med.techn.
Maja Dernaj,
magistra primaljstava

OZB Nasice 13.00.

ODGOVORNA OSOBA ZA IZRADU PLANA TRAJNOG
STRUCNOG USAVRSAVANJA

dr. sc. Zvjezdana Gvozdanovi¢, mag.med.techn.

ODGOVORNA OSOBA ZA SESTRINSTVO U USTANOVI
dr. sc. Zvjezdana Gvozdanovi¢, mag.med.techn.

RAVNATELJ
ZDRAVSTVENE USTANOVE

Dino Vida, univ. spec. oec.




